Landesausschuss ,,Rettungsdienst” nach § 13 NRettDG;
Richtlinien fiir die Ermittlung der betriebswirtschaftlichen Gesamtkosten
Bek. d. Ml v. 28.08.2019

Bezug: Bek. d. Ml v. v. 19.11.2014 (Nds. MBI. 2015 S.141), 12.03.2015 (Nds. MBI. S. 747), 24.07.2015
(Nds. MBI. S.1166), 23.11.2018 (Nds. MBI. 2019 S.102),

Gemal § 8 der Geschaftsordnung des Landesausschusses ,Rettungsdienst” werden die
vom Landesausschuss beschlossenen Anderungen der Richtlinien fir die Ermittlung der
betriebswirtschaftlichen Gesamtkosten neu bekannt gemacht (Anlage).

Die Richtlinien treten am 01.01.2020 in Kraft. Gleichzeitig treten die mit den
Bezugsbekanntmachungen bekannt gemachten Richtlinien aul3er Kraft.

(Anlage)

Richtlinien fiir die Ermittlung der betriebswirtschaftlichen Gesamtkosten
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1 Vorwort

Entsprechend § 14 Abs. 3 des Niedersachsischen Rettungsdienstgesetzes (NRettDG) entwickelt der
Landesausschuss Rettungsdienst Richtlinien fir die Ermittlung der betriebswirtschaftlichen
Gesamtkosten.

Die Einsatzsteigerungen im Rettungsdienst bei gleichzeitig gewachsenen Qualitdtsanforderungen an die
Kompetenzen des Personals, die medizinisch-technische Ausstattung und die notfallmedizinischen
Prozessablaufe sind eine zunehmende Herausforderung.
Innovative Konzepte und Mallnahmen seitens der Rettungsdiensttrager und ihrer Leistungserbringer, die
geeignet sind, die Qualitat der rettungsdienstlichen Versorgung zu férdern und dabei durch Steigerung der
Effizienz die Wirtschaftlichkeit zu sichern, sind notwendig, um die Leistungsfahigkeit des Rettungsdienstes
auch in der Zukunft zu gewahrleisten. Engagement in der Durchfliihrung, Optimierung und
Weiterentwicklung sind daher eine gebotene Voraussetzung fiir eine solidargetragene Finanzierung.
MaRnahmen, welche die Gesamtwirtschaftlichkeit des Rettungsdienstes erhdhen, bedurfen der Férderung
seitens der Kostentrager. Dabei sind ein enger Austausch und Abstimmung mit den Kostentragern
notwendig.
Der Landesausschuss Rettungsdienst hat dazu Empfehlungen erarbeitet und verabschiedet, die bei ihrer
Umsetzung geeignet sind, die genannten Voraussetzungen zu erflillen und die Gesamtwirtschaftlichkeit zu
erhohen:
1. Einsatzabwicklung i. S. der Empfehlung des LARD: Zuordnungsmatrix ,Hilfeersuchen an die
Rettungsleitstelle” !
2. Nutzung von Synergien durch trageriibergreifende Absprache und Zusammenarbeit der Leitstellen i.
S. der Empfehlung des LARD zur SSN?
3. Umsetzung von MalRnahmen zur Senkung bzw. Stabilisierung der Einsatzzahlen
4. Prifung, ob die Einflihrung und Disposition von Notfall-KTW anstelle von RTW die sachgerechte
Reaktion auf Hilfeersuchen darstellt

" Landesausschuss Rettungsdienst Niedersachsen: Zuordnungsmatrix ,Hilfeersuchen an die Rettungsleitstelle” in der jeweils
glltigen Fassung.

2 Landesauschuss Rettungsdienst Niedersachsen: ,Anforderungen an eine strukturierte und standardisierte

Notrufabfrage (SSN) als Voraussetzung fiir die sachgerechte Bearbeitung von Hilfeersuchen in Leitstellen®
Erstveroffentlichung: Nds. MBL Nr. 16/2018 S. 344)
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Zur Durchfuhrung der daflir erforderlichen Arbeiten hat der Landesausschuss die Arbeitsgruppe
“Strategie und Finanzen® eingerichtet und entsprechend beauftragt. Unter Beteiligung mehrerer
sachverstandiger Personen wurden die folgenden Richtlinien erarbeitet, durch den Landesausschuss
.Rettungsdienst® beschlossen und im Nds. MBL veréffentlicht.

Die Richtlinien unterliegen einer standigen Dynamik. Um dieser Dynamik gerecht zu werden, wurden in
der Vergangenheit punktuelle Anderungen eingepflegt. Die jetzt vorliegende Version ist der aktuelle Stand
einer kompletten Uberarbeitung. Zukinftig soll alle 2 Jahre die Veroffentlichung einer aktuellen Version
erfolgen.

2 Finanzierung
21 Finanzierung nach § 15 NRettDG

§ 15 NRettDG sieht drei mégliche Formen der Finanzierung des Rettungsdienstes vor:

a) Trager und Kostentrager vereinbaren keine spezielle Regelung. Dann gilt die gesetzliche
Regelung des § 15 Abs. 1 Satz 1, 2 NRettDG.

b) Trager und Kostentrager vereinbaren gem. § 15 Abs. 1 Satz 3 NRettDG ein Budget.

c) Trager und Kostentrager vereinbaren gem. § 15 Abs. 1 Satze 1 und 2 sowie Abs. 3 Satz 2
NRettDG, dass Abweichungen der tatsachlich entstandenen Kosten von den vereinbarten
Plankosten zu bertcksichtigen sind.

Die Vereinbarungen kénnen ein- oder mehrjéhrig geschlossen werden.

In jedem Fall gilt:

Die aus der Bedarfsplanung abgeleiteten und einvernehmlich festgestellten Gesamtkosten sind
Grundlage fir eine Entgeltvereinbarung (§ 15 Abs. 2 NRettDG). Der Trager des Rettungsdienstes stellt
die Summe der vereinnahmten Entgelte fest. Festgestellte vortragbare Betriebsergebnisse (Uber- oder
Unterdeckung § 15 Abs. 3 Satz 1 NRettDG) werden zukunftsbezogen Ubernommen.

Die Ermittlung des vortragbaren Betriebsergebnisses (Uber- oder Unterdeckung) ergibt sich aus den
nachstehenden Schemata:

Form a)
Trager und Kostentrdager vereinbaren keine spezielle Regelung.

Schematische Darstellung
Finanzierung des Rettungsdienstes entsprechend der Vorschriften der §§ 14, 15 NRettDG
Plankosten, § 14 Abs. 1, fiihren zu:

Vereinbarte zu deckende notwendige und wirtschaftliche Gesamtkosten, § 15 Abs. 1
Satze 1 und 2

- Summe der vereinnahmten Entgelte
= vortragbares Betriebsergebnis (Uber- oder Unterdeckung), § 15 Abs. 3 Satz 1
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Form b)
Trdger und Kostentrédger vereinbaren gem. § 15 Abs. 1 Satz 3 NRettDG ein Budget.

Fir die Ermittlung des Ubertragbaren Betriebsergebnisses im Rahmen budgetorientierter Vereinbarungen
finden die vor Ort vereinbarten Regelungen Anwendung.

In der Regel gilt:
Schematische Darstellung
Finanzierung des Rettungsdienstes entsprechend der Vorschriften der §§ 14, 15 NRettDG

Vereinbartes Budget**, § 15 Abs. 1 Satz 3
+/- Kostenverdanderungen aufgrund vorher vereinbarten Faktoren®,

= zu deckendes Gesamtbudget,

- Summe der vereinnahmten Entgelte
vortragbares Betriebsergebnis (Uber- oder Unterdeckung), § 15 Abs. 3 Satz 1

* dies konnen z. B. sein: Veranderungen in der RM-Vorhaltung,
Veranderungen in den Beschaftigungstarifvertragen der Arbeitnehmer,
Veranderungen bei den Einsatzleistungen,
Veranderungen der gesetzlichen  Rahmenbedingungen  mit
Auswirkung auf die Kosten, usw.
** als Mischform kénnen auch Budgets fir Teilbereiche, wie fir einzelne Kostenarten oder
Kostenstellen vereinbart werden.

Form c)

Trager und Kostentrdger vereinbaren gem. § 15 Abs. 3 Satz 2 NRettDG, dass Abweichungen der
tatsédchlich entstandenen Kosten von den vereinbarten Gesamtkosten (§ 15 Abs. 1 Sétze 1 und 2
NRettDG) zu beriicksichtigen sind.

Schematische Darstellung
Finanzierung des Rettungsdienstes entsprechend der Vorschriften der §§ 14, 15 NRettDG

Vereinbarte Gesamtkosten, § 15 Abs. 1 Satz 1
+/- Kostenveranderungen aufgrund vereinbarter Faktoren und/oder von Nachverhandlungen,

= zu deckende notwendige und wirtschaftliche Gesamtkosten

- Summe der vereinnahmten Entgelte
= vortragbares Betriebsergebnis (Uber- oder Unterdeckung), § 15 Abs. 3 Satz 1
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2.2 Finanzierung nach § 15 a NRettDG (Dienstleistungskonzession)

Die Finanzierung im Rahmen der Dienstleistungskonzession findet auf verschiedenen Ebenen statt und
zwar:

2.2.1 Trager und Beauftragte ermitteln jeweils gemaR § 14 Abs. 2 NRettDG ihre Plankosten selbst.
2.2.2 Der Trager fihrt nach § 14 Abs. 2 NRettDG die jeweiligen Plankosten zusammen.

2.2.3 Trager und Beauftragte verstandigen sich mit den Kostentragern auf die jeweils notwendigen
und wirtschaftlichen Kosten, wobei die Finanzierungssystematik analog der drei moglichen
Formen der Ziffer 2.1 entspricht.

2.2.4 Die gemaR Ziffer 3 ermittelten Kosten werden vom Trager zusammengefiihrt. Auf Basis dieser
Gesamtkosten und der voraussichtlichen Einsatzzahlen vereinbaren der Trager und die
Beauftragten vertraglich mit den Kostentragern privatrechtliche Entgelte. Innerhalb des
Rettungsdienstbereiches sind fur gleiche Leistungen gleiche Entgelte zu vereinbaren.

2.2.4.1 Es ist eine zentrale Abrechnungsstelle einzurichten. Die zentrale Abrechnungsstelle rechnet
die Einsatzleistung gegenlber den Kostentragern ab.

2.2.4.2 Bei mehr als einem Beauftragten bzw. Leistungserbringer in einem Tragerbereich entstehen
Differenzen, weil die vereinbarten einheitlichen Entgelte nicht die zu deckenden jeweiligen
gemafls Nummer 3 ermittelten Kosten widerspiegeln. Diese Differenzen sind unter den
Beauftragten bzw. Leistungserbringern auszugleichen. *)

2.2.5 Jeder Leistungserbringer erstellt eine Abrechnung wie in Nummer 2.1 in den Fallen a bis ¢
dargestellt. Fir den Ausgleich der vortragbaren Betriebsergebnisse und deren
Zusammenfihrung (gemaf Anlage 4) sind Regelungen zwischen allen Beteiligten zutreffen.
Diese Aufgaben sollte die zentrale Abrechnungsstelle ibernehmen.

2.2.6  Der Trager des Rettungsdienstes regelt mit seinen Beauftragten, wie sein Anteil anden
vereinbarten Gesamtkosten gemaf 15 a Abs. 2 Satz 5 NRettDG an ihn abgefiihrtwird.

i Beispiel

Leistungserbringer  Leistungserbringer

1 2 Trager Summe
Vereinbarte Kosten
(Ziffer 3 ) 500 600 100 1200
Einsatze vereinbart 30 20 50
Einsatze
tatsachlich 30 20 50
Einheitliches Entgelt 24,.- €
Einnahmen 720 480 0 1200
Differenz 220 -120 -100 0
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3 Kostenrechnung

3.1 Grundsitze
Ermittlung der zu deckenden Gesamtkosten

Die aus der Bedarfsplanung entstehenden zu deckenden Gesamtkosten werden im Rahmen einer
einheitlichen Gliederung dargestellt. Diese Gliederung sollte auch von Bietern in Vergabeverfahren
beachtet werden, wobei aber die Vorgaben der jeweiligen Ausschreibung mafigeblich sind.

Die Darstellung der zu deckenden Gesamtkosten erfolgt durch die Betriebsabrechnungsbdgen (BAB, Anl.
1). Sie ist Grundlage fir die Finanzierungsvereinbarung gemaf § 15 NRettDG, gleich welche Art der
Finanzierung gewahlt wird.

Jeder Trager und Leistungserbringer hat die Kosten im Rahmen einer Kostenarten- und
Kostenstellenrechnung zu erfassen. Die nach der Kostenrechnung ermittelten Ergebnisse werden in den
BAB eingestellt. Einzelne BAB der Leistungserbringer sind vom Trager zu einem BAB
zusammenzufiihren. Sie dienen im Wesentlichen der weiteren Ermittlung der kiinftig zu deckenden
Gesamtkosten und der Kalkulation der Entgelte.

Kostenwahrheit, Kostenklarheit und Kostentransparenz sind einzuhalten. Die Ermittlung der
Gesamtkosten gemall § 15 NRettDG erfolgt nach dem Brutto-Prinzip, d.h., dass Erstattungen auf
Kostenarten gesondert unter ,Kostenabzlige® auszuweisen sind.

Soweit fuir Teile der zu deckenden Gesamtkosten ein Ist-Kostennachweis in der Finanzierungsregelung
vor Ort vereinbart wurde, sind diese Uber den BAB abzurechnen.

In jedem Fall findet der BAB Anwendung fiir die Gliederung und Aufbereitung der Plankosten
gemaB § 14 Abs. 1 NRettDG.

3.2 Betriebsabrechnungsbogen

Die betriebswirtschaftlichen Gesamtkosten setzen sich zusammen aus den Personal- und Sachkosten,
den Investitionskosten, bestehend aus Abschreibungen und Zinsen sowie den Kostenabzugen.

a) Hauptkostenstellen:

Die Zuordnung zu den Hauptkostenstellen ergibt sich aus der Empfehlung des
Landesausschusses (Zuordnungsmatrix ,Hilfeleistungsersuchen an die Rettungsleitstelle®)
Version 2.0.

Die Hauptkostenstellen dienen der Kostenermittiung zum Zwecke der Entgeltkalkulation. Es sind
folgende Leistungsbereiche, je nach ortlicher Durchfiihrung aufzugliedern:

Notfallrettung (NFR)

Notfall-Krankentransport (NKT)

Qualifizierter Krankentransport (QKT)

Notarztdienst (NA)

.~sonstige® (z.B. Gemeinde-Notfallsanitater, Intensivtransport, arztbegleitete
Sekundéartransport)

Die Hauptkostenstelle ,Sonstige“ beinhaltet dabei die Kosten von sonstigen Leistungen, fur die
ein eigenstandiges Entgelt gebildet wird. Die Hauptkostenstelle ist im BAB entsprechend zu
benennen.

Bei der Zuordnung von Kosten zu den Hauptkostenstellen ist auf die im Bedarfsplan festgelegte
Nutzungssystematik der planmaRigen Rettungsmittel abzustellen.

b)  Hilfskostenstellen:
Hilfskostenstellen sind entsprechend dem Grundsatz der Kostenklarheit einzurichten.
Grundsatzlich sind die Hilfskostenstellen fiur die Rettungsmittelarten (einschlieBlich
Reservefahrzeuge) RTW, MZF, KTW, NEF auszufillen. Bei Bedarf kdnnen weitere
fahrzeugbezogene Hilfskostenstellen eingerichtet werden.
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c) Allgemeine Kostenstellen:
Allgemeine Koste_r]stellen sind einzurichten fur: Ausbildung Notfallsanitater, Verwaltung,
Rettungsleitstelle, OEL, GroRschadensereignis und Tragerverwaltung.
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3.3 Investitionen

Vorzunehmende Investitionen und die daraus resultierenden Kosten werden Uber die
betriebsgewodhnliche Nutzungsdauer verteilt und abgeschrieben.

3.31 Abschreibungen

Bemessungsgrundlage fiir die Abschreibungen sind die Anschaffungskosten. Falls zweckgebundene
Zuschusse und Spenden dem Leistungserbringer zufliefen, vermindern diese Finanzierungsmittel die
Bemessungsgrundlage far die Ermittlung der Abschreibung. Es ist eine
Anlagenbuchhaltung/Anlagenverzeichnis zu fiihren (Anlage 6).

Es wird darauf hingewiesen, dass es mdglich ist, Abschreibungen auf die Wiederbeschaffungskosten in
Absprache mit den Kostentrdgern zuzulassen. Bei dieser Methode werden die Preissteigerungsraten
berlcksichtigt.

Die tatsachliche Nutzung der Wirtschaftsguter ist abhangig von der Wirtschaftlichkeit und kann im
Einzelfall 1&nger oder kirzer als der AfA-Zeitraum sein.

Abschreibungssatze:

Die nachstehend aufgefiihrten jahrlichen Abschreibungssatze werden festgelegt:

Manuelle Technik einschlieR3lich Einrichtung 10,00 %
EDV-Technik einschlieRlich Software 33,33 %
Gebaude 2,00 %
Garagen und Hallen in Leichtbauweise 7,15 %
Aulenanlagen 3,00 %
Technische Bauanlagen 2,00 %
Heizung und Klima 5,00 %
Technische Betriebsanlagen 7,50 %
Inventar 10,00 %
Mobiler Funk / Handsprechfunk 20,00 %
Stationarer Funk 10,00 %
Fahrzeuge

Bei jahrlicher Kilometerleistung bis zu 40 000 km, bei Gber 40 000 km

Jahresleistung erfolgt eine Leistungsabschreibung, Obergrenze 200 000 km. 16,67 %
Medizinisches Geréat 16,67 %
Geringwertige Wirtschaftsglter (GWG) bis 250,00 EUR (netto) 100,00 %

Geringwertige Wirtschaftsglter
Geringwertige Wirtschaftsguiter
(im jahrlichen Sammelnachweis

GWG) lber 250,00 EUR bis 800,00 EUR (netto) 100,00 %

(
(
(GWG) iiber 250,00 EUR bis 1.000,00 EUR (netto)
)

20,00 %

Beim Abgang beweglicher Anlagegiter sind diese zum marktlblichen Preis zu verkaufen. Der Erlos ist
im BAB (Zeile: Verkaufserlése aus Anlagenabgang) einzustellen.
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3.3.2 Kapitaleinsatz

Der Einsatz von Eigenkapital ist regelmaRig wirtschaftlicher als der Einsatz von Fremdkapital und daher
anzustreben.

Eingesetztes Eigenkapital ist zu verzinsen.

Das Eigenkapital ist in der Regel mit 1,75% uber dem jeweiligen Basiszinssatz gemaR § 247 BGB zu
verzinsen. Als Wert ist der zuletzt vor der Verhandlung mit Stand vom 01.07. veroffentlichte Basiszinssatz
zu wahlen.

Bei der Inanspruchnahme von Fremdkapital sind die entstehenden Zinsbelastungen in die Kosten
einzustellen.

Die Abschreibungen werden zur Tilgung des in Anspruch genommenen Kapitals verwendet.
3.4 Kosten der Aus-, Fort- und Weiterbildung

Kosten der Aus-, Fort und Weiterbildung sind Kosten im Sinne der Richtlinie, wenn sie bedarfsgerecht
und wirtschaftlich sind. Die Richtigkeit des Bedarfs und Wirtschaftlichkeit ist den Kostentrdgern durch
eine Personalplanung nachzuweisen. Grundlage  einer  Personalplanung ist die
Personalbedarfsberechnung auf Basis des Rettungsdienstbedarfsplanes.

Zur dauerhaften Sicherstellung des erforderlichen Personalbedarfs ist auf dieser Basis eine Planung
zu entwickeln, die sowohl die zu erwartenden Personalausfalle wie auch den kiinftigen Personalbedarf
abschéatzt. Diese Planung ist fur die jeweilige Qualifikation getrennt vorzunehmen. Personalausfalle
entstehen z.B. durch Elternzeiten, Freistellung von Personal fur Fort- und Weiterbildungen, Fluktuation,
Eintritt in den Ruhestand.

3.41 Kosten der Ausbildung
3.411 Notfallsanitdterin / Notfallsanitéter

Die Berechnung der Kosten fir die Notfallsanitaterausbildung erfolgt unter Verwendung der Tabelle zur Ermittlung
der durchschnittlichen Jahreskosten flr Schiiler nach NotSanG in Niedersachsen (Anlage 8)

Als Kosten der Ausbildung gelten:
e Lehrgangskosten (Kosten der Schulen und ggf. Kostenerstattungen fur
Praktika in Krankenhausern, soweit diese nicht vom Land getragen werden).
e Personalkosten der Schulerinnen und Schiler.

Von den Kosten der Ausbildung sind die Einsparungen abzuziehen, die durch den Einsatz der
Schilerinnen und Schiler als Teil der Regelbesatzung entstehen. Dabei ersetzt eine Schilerin / ein
Schiler 0,3 Anteile einer hauptamtlichen Vollkraft einer Rettungssanitaterin /. eines
Rettungssanitaters.

Fur die Ausbildungskosten kdnnen drtlich jeweils Pauschalen vereinbart werden.

3.4.1.2. Rettungssanititerin / Rettungssanitater
Kosten der Ausbildung zur Rettungssanitaterin / zum Rettungssanitater kdnnen Kosten i. S. der

Richtlinien sein, wenn sie bedarfsgerecht und wirtschaftlich sind. Die Wirtschaftlichkeit ist den
Kostentragern durch Konzepte nachzuweisen.
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3.4.2 Kosten der Fortbildung

3.4.21 Fachspezifische Fortbildung fiir im Rettungsdienst eingesetztes Personal

Gemal § 10 NRettDG und nach dem Arbeitsrecht muss das im Rettungsdienst
eingesetzte Personal entsprechend seiner Verwendung nach einheitlichen

Mafistédben aus- oder fortgebildet sein und regelmaRig fortgebildet werden. Durch die
Fortentwicklung der medizinischen Standards im Rettungsdienst ist eine Aktualisierung
der Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten erforderlich. Dabei ist von einer 30-
stiindigen jahrlichen fachspezifischen Fortbildung auszugehen. Die daraus
resultierenden Kosten sind Kosten im Sinne der Richtlinie.

3.4.2.2 Sonstige Fortbildung

Darlber hinausgehende allgemeine rettungsdienstbedingte FortbildungsmalRnahmen,
wie EDV-Schulung, Betriebsleitung kénnen im erforderlichen Umfang in die
Kostenrechnung eingestellt werden.

3.43 Kosten der Weiterbildung

3.4.31 Kosten der Weiterbildung der Rettungsassistenten zu Notfallsanitiatern

Die Zahl der weiterzubildenden Rettungsassistentinnen und Rettungsassistenten ergibt
sich jeweils aus der Personalplanung.

Als Kosten der Weiterbildung gelten:

e Lehrgangskosten (Kosten der Schulen und ggf. Kostenerstattungen fur
Praktika in Krankenhausern, soweit diese nicht vom Land oder Dritten
getragen werden).

e Personalkosten fir Phasen der Freistellung, dabei kénnen ggf. Zeiten der
fachspezifischen Fortbildung gem. 3.4.2.1. angerechnet werden.

e Fur die Weiterbildungskosten kénnen jeweils Pauschalen vereinbart werden.

3.43.2 Kosten der sonstigen Weiterbildung

Die Kosten der Weiterbildung flir bestimmte Funktionen und Aufgaben kénnen im
erforderlichen Umfang in die Kostenrechnung eingestellt werden.

Beispiele fur Weiterbildungen, die im erforderlichen Umfang in die Kostenrechnung
eingestellt werden koénnen, sind Weiterbildungen zum:

Praxisanleiter

Hygienebeauftragten

Beauftragten fur die Medizinprodukte
Organisatorischen Leiter
Leitstellendisponenten

Rettungswachenleiter

Koordinator fur Datenschutz
Sicherheitsbeauftragten (fiir den Arbeitsschutz).

3.5 Freistellung fiir besondere Funktionen

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die Funktionen wahrnehmen, die dem Grunde nach nicht in den
einsatzfreien Zeiten zu erledigen sind, sind wie folgt freizustellen:

Freistellungsschlissel: Stelle Funktion Bemessungsgrundlage
1,0 Rettungswachenleiter/-in* 80 Mitarbeiter/-innen
1,0 Praxisanleiter/-in 25 Schiler/-innen

* ab der 2. Rettungswache und fir jede weitere Rettungswache wird die Stelle um 0,1 erhdht.

Zur Ermittlung der Anzahl der anrechenbaren Mitarbeiter/-innen siehe 4.2 Abschnitt Ill unter
.Erlauterungen” Punkt C 7.
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3.6 Jahresabschliisse

Der Trager des Rettungsdienstes ermittelt das vortragbare Ergebnis, wie in Nummer 2 beschrieben, und
Ubermittelt dieses den Kostentragern. Dies ist entsprechend darzustellen. Es ist ein ,Bericht zum
Jahresabschluss® zu erstellen. Dem Bericht ist die Abrechnung fiir den Rettungsdienstbereich (gemaf
Anlage 4) beizufiigen.

Bericht zum Jahresabschluss
Gliederung:
1. Berichte der Leistungserbringer
2. Kommentar des Tragers zu den Berichten der Leistungserbringer
3. Bericht zur Abrechnung fur den Rettungsdienstbereich
4. Kommentar des Tragers inklusive Bericht des Arztlichen Leiters zur Gesamtsituation im

Rettungsdienstbereich

5. Abrechnung fir den Rettungsdienstbereich (gem. Anlage 4)
6. Einsatzstatistik (gem. Anlage 5)
7. Kennzahlen (gem. Ziffer 5)
3.7 Kosten der Bewiltigung von Notfallereignissen mit einer groBeren Anzahl

von Verletzten oder Kranken (GroBRschadensereignis)

Das NRettDG regelt in § 2 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1, dass die Bewaltigung von GroRschadensereignissen
Aufgabe des Rettungsdienstes ist. Die Verantwortung daflr liegt bei den Tragern des
Rettungsdienstes.

Der Umfang der Vorhaltung von Rettungsmitteln fir den Regelrettungsdienst bestimmt sich nach den
Vorgaben der Verordnung Uber die Bemessung des Bedarfs an Einrichtungen des Rettungsdienstes
(BedarfVO-RettD). Die sich daraus ergebende Vorhaltung reicht regelmaRig zur Bewaltigung von
Grofdschadensereignissen nicht aus. Mithin ist der Regeldienst in geeigneter Form zu erweitern, um
dem gesetzlichen Versorgungsauftrag nachkommen zu kénnen.

Um eine rettungsdienstbereichsubergreifende Zusammenarbeit (§ 4 Abs. 2 Satz 2 NRettDG) aller
beteiligten Krafte zu gewahrleisten, sind einheitliche Organisationsstrukturen erforderlich. Dazu hat
der Landesausschuss Rettungsdienst die “Empfehlung zur Bewaltigung von Notfallereignissen mit
einer groReren Anzahl von Verletzten oder Kranken (GroRschadensereignis)“ verdffentlicht.

Die Trager des Rettungsdienstes sind grundsatzlich frei, wie sie den Versorgungsauftrag
sicherstellen.

Kosten fiir die Bewaltigung von GroRschadensereignissen kdnnen als Kosten des Rettungsdienstes i.
S. der §§ 14, 15, 15a NRettDG nur geltend gemacht werden, wenn sie fir Einheiten entstehen, die den
Empfehlungen des Landesausschusses Rettungsdienst entsprechen.

3.7.1 Einheiten zur Bewiltigung von GroBRschadensereignissen

Einheiten sind:

e Ortliche Einsatzleitung (keine Finanzierung tiber die Geldmengen zur
Bewaltigung von Grof3schadensereignissen, siehe unten)

MANV-S (sofort)

MANV-T (Transport)

MANV-PA (Patientenablage)

BHP 50 (Behandlungsplatz 50 — keine Finanzierung Uiber den Rettungsdienst)
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3.7.2 Finanzierung

Um die Aufstellung und Bewirtschaftung wirtschaftlich zu gestalten, basiert die Finanzierung auf 4
Saulen:

¢ Anteilige Finanzierung durch die Kostentrager im Rahmen ihrer gesetzlichen
Zustandigkeit

e Anteilige Finanzierung durch die kommunalen Trager des Rettungsdienstes,
da die Einheiten auch im Rahmen der Daseinsvorsorge auflerhalb des
Rettungsdienstes eingesetzt und angefordert werden kénnen

e Einsatz von Personal und Mitnutzung von Gerat und Material der
Bereitschaften der Hilfsorganisationen

e Einsatz von Personal und Mitnutzung von Gerat und Material des
Katastrophenschutzes

3.73 Kostenpauschalen

Zur Bewaltigung von Grol3schadensereignissen werden die Rettungsdienstbereiche 5 Clustern
zugeordnet. Grundlage ist die Empfehlung des Landesausschusses Rettungsdienst zur Bewaltigung von
Notfallereignissen mit einer gréReren Anzahl von Verletzten oder Kranken (Grol3schadensereignisse).

Rettungsdienstbereiche

Cluster I: LK Ammerland, LK Friesland, LK Grafschaft Bentheim, LK Helmstedt,
LK Holzminden, LK Lichow-Dannenberg, LK Oldenburg, LK Osterholz,
LK Peine, LK Uelzen, LK Verden, LK Wesermarsch, LK Wittmund, LK
Wolfenblttel, Stadt Cuxhaven, Stadt Delmenhorst, Stadt Emden, Stadt
Hildesheim, Stadt Oldenburg, Stadt Salzgitter, Stadt Wilhelmshaven,
Stadt Wolfsburg

Cluster II: LK Aurich, LK Celle, LK Cloppenburg, LK Cuxhaven, LK Gifhorn, LK
Goslar, LK Heidekreis, LK Hildesheim, LK Leer, LK Lineburg, LK
Nienburg / Weser, LK Northeim, LK Rotenburg (Wimme), LK
Schaumburg, LK Stade, LK Vechta, Stadt Osnabriick

Cluster llI: LK Harburg, LK Diepholz, LK Hameln-Pyrmont und Stadt Hameln,
Stadt Braunschweig

Cluster IV: LK Emsland

Cluster V: Region Hannover, Stadt Hannover, LK Osnabrtick,
Stadt und Landkreis Géttingen

Geldmenge:
Cluster Geldmenge Anteil Kostentrager Anteil Trager
I 89.400 € 66.200 € 23.200 €
Il 101.600 € 75.200 € 26.400 €
I 126.200 € 93.400 € 32.800 €
v 197.100 € 145.900 € 51.200 €
\Y 227.800 € 168.600 € 59.200 €

Die Geldmengen sowie die Clusterung gelten vom 01.01.2020 bis zum 31.12.2022.
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3.7.4 Nebenbestimmungen

a) Um den Anspruch auf Zahlung der Geldmenge in oben genannter Hohe zu erlangen,
weisen die Trager im Rahmen der Kosten- und Entgeltverhandlungen die tatsachliche
Aufstellung der Einheiten entsprechend den in der Empfehlung des LARD
geforderten Einsatzwerten und den Finanzierungsanteil des Tragers nach.

b) Soweit die Einheiten mit einer geringeren Personalreserve als in der Empfehlung des
Landesausschusses Rettungsdienst zur “Bewaltigung von Notfallereignissen mit
einer grélReren Anzahl von Verletzten oder Kranken (Grol3schadensereignisse)*
genannt (Personalfaktor 2,0 zur Sollstarke) betrieben werden, ist die Geldmenge
entsprechend zu klrzen.

c) Fur Rettungsdienstbereiche, in denen die Leistungen zur Bewaltigung von
GrolRschadensereignissen vor dem 1. Januar 2015 Gegenstand einer Ausschreibung
waren, kdnnen abweichende Regelungen getroffen werden.

4 Verwaltung im Rettungsdienst

41 Definition und Grundlagen

Die Verwaltung im hierzu zu erarbeitenden Sinne ist jede notwendige Aktivitat zur Aufgabenerfillung, die
nicht unmittelbar der Leistungserbringung dient und die nicht einen technischen Hilfsbetrieb (z.B.
Werkstatt) darstellt.

Von der nachstehenden Erarbeitung einer sog. ,Fiktiven Verwaltung“ sind folgende Einrichtungen des
Rettungsdienstes, in denen auch einrichtungsbezogene, betriebsbedingte Verwaltungsarbeiten zu
erfullen sind, auszunehmen:

- Rettungsleitstelle einschliellich drtlicher Einsatzleitung (RLS)
- Einheiten fiir Grol3schadensereignisse (GSE)

- Rettungswachen (RW)

- Rettungsmittel (RM)

- Desinfektion (Des)

Folgende Verwaltungsarbeiten fallen hier beispielhaft an:
- RLS: Erstellung von Dienst-, Schichtplanen, Personalangelegenheiten.

- GSE: Erstellen von Organisations- und Einsatzplanen, fihren von Fahrzeug-, Kontroll- und
Gerateubersichten, Abstimmung mit anderen BOS Organisationen.
- RW:  Erstellung von Dienst-, Schichtplanen, Personalangelegenheiten, Fiihren
von Fahrzeug- und Geratelibersichten, Medizinprodukteliberwachung,
Bearbeitung von Personal- und Fahrzeugausfall.
- RM: Erstellen von Fahrtberichten, Datenerfassung.
- Des: Fihren von Ubersichten und Kontrollbiichern. Erstellen von Hygieneplanen und deren
Aktualisierung, Kontrolle von Desinfektionen und deren Dokumentation.
Diese Arbeiten und deren Personalbedarf sind den jeweiligen genannten Kostenstellen direkt
zuzuordnen. Alle anderen Verwaltungsaufwendungen werden unter dem Begriff ,Fiktive Verwaltung®
gefasst.

Die ,Fiktive Verwaltung“ setzt sich aufgrund der Aufgabe ,Rettungsdienst” aus Verwaltungsaufwand beim
Trager und aus Verwaltungsaufwand bei den Leistungserbringern zusammen. Dies gilt dem Grunde nach
unabhangig vom Grad der tatsachlichen aktiven Aufgabendurchfiihrung. Auch wenn der Trager der
Aufgabe keine der Einrichtungen des Rettungsdienstes selbst unterhalt und damit keine Einsatze
durchfiihrt, werden innerhalb seines kommunalen Verwaltungsapparates allein aufgrund der
Aufgabentragerschaften Mechanismen in Gang gesetzt, die notwendig (leistungsbezogen,
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rechtsnormverursacht) sind, um die Aufgabe ,Rettungsdienst” rechtsfehlerfrei zu gewahrleisten. Dadurch
entsteht ein Aufwand, der Kosten des Rettungsdienstes darstellt.

Die ,Fiktive Verwaltung™ lasst sich systematisch in die Bereiche Betriebsleitung, Personal und Finanzen
gliedern.

In welcher Intensitat sich der Verwaltungsaufwand zwischen Trager und Leistungserbringern verteilt ist
dabei abhangig von den jeweiligen vertraglichen Regelungen zwischen dem Trager der Aufgabe und
seinen Leistungserbringern. Der Umfang der Betroffenheit der einzelnen Bereiche wird auch zwischen
den einzelnen Leistungserbringern differieren.

Die sich aus Nummer 4.2 Kostenbemessung ergebende Geldmenge der ,Fiktiven Verwaltung® ist im
Verhaltnis von Trager zu Kostentragern nachweisfrei und abschlieend. Die Nachweisfreiheit gilt auch im
Verhaltnis Leistungserbringer zu Trager. Im Verhaltnis zwischen Trager und Leistungserbringern sind
sachgerechte Aufteilungen je nach individueller Aufgabenwahrnehmung vorzunehmen.

Den einzelnen Bereichen lassen sich, unterschieden nach den Beteiligten, folgende beispielhafte Inhalte
zuordnen:

Trager:
Betriebsleitung:
=  Amtsleitung und sonstige betroffene Hierarchiestufen und Sachbearbeitung
des zustandigen Fachamtes,
= Téatigkeiten des Hauptamtes (Organisation),
= Rechnungspriifungsamtes und Rechtsamtes,
=  Fihrung und Verantwortlichkeit der Aufgabendurchfiihrung innerhalb des
Aufgabentrages, gegenlber und den Beauftragten und den Kostentragern,
= Erstellung und Fortfihrung des Bedarfsplanes,
= Bearbeitung von Genehmigungsantragen,
= Sachbearbeitung hierzu insgesamt einschlieBlich  Schieds- und
Klageverfahren; Beschaffungen, wenn zentralisiert,
= Notarztgewinnung.
Personal:
= Tatigkeiten des Personalamtes, wenn nicht vom zustandigen Fachamt und
soweit nicht von der Betriebsleitung wahrgenommen,
= Personalarzt,
= Einstellung von Personal,
= Personalbewirtschaftung und —planung,
= Lohn- und Gehaltsabrechnung,
= Beihilfegewahrung, Personaluntersuchung,
= Fihrung der Personalakten und Sachbearbeitung,
= Dienstwohnungsangelegenheiten.
Finanzen:

= Tatigkeiten des Hauptamtes (EDV),

= der Stadtkasse,

= der Kdmmerei, wenn nicht vom zustandigen Fachamt und soweit nicht von
der Betriebsleitung wahrgenommen,

= Erstellung des Haushaltsplanes,

= Rechnungsprifung und Auszahlungsanordnung,

= Fihrung der Kostenrechnung einschlieRlich Kalkulationen und aller dazu
erforderlichen Nebenarbeiten,

= Erarbeitung und Pflege entsprechender EDV-Programme,

= Kontrolle der Fahrberichte als Basis fiir Rechnungslegung und
Bedarfsermittlung,

= Fertigung von Gebuhrenbescheiden oder Rechnungen,

= Uberwachung des Geldeinganges einschlie3lich Vollstreckungs- oder
Mahnverfahren.
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Wahrend der Anteil der Verwaltungsaufwendungen der Leistungserbringer an der ,Fiktiven
Verwaltung® in aller Regel auch von diesen erbracht wird, werden Verwaltungsaufwendungen
der Trager in der Praxis teilweise auf die Leistungserbringer delegiert. Eine solche Delegation
ist zulassig, muss aber bei der spateren Verteilung der Geldmengen Berlicksichtigung finden.
Vgl. hierzu insbesondere den Bereich Finanzen der Leistungserbringer.
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Leistungserbringer:

Betriebsleitung:
= Geschaftsfihrung einschlieBlich Mitarbeiter und zentralen Dienst
(Beschaffung, Fahrzeugwesens etc.),
= Fdhrung und Verantwortlichkeit im Rahmen der Beauftragung zur
Aufgabendurchfiihrung innerhalb des Beauftragten und gegenuber dem
Trager und in Einzelfallen zum Kostentrager,
= Erstellung und Lieferung der vom Trager angeforderten Daten und
Informationen,
= Notarztgewinnung
Personal:
= Téatigkeiten der Personalstelle und Lohnbuchhaltung,
= Einstellung von Personal,
= Personalbewirtschaftung und -planung,
= Lohnabrechnung,
= Personaluntersuchung,
= Fihrung der Personalakten und Sachbearbeitung,
=  Gewinnung ehrenamtlich Tatiger und deren Einsatzplanung, auch FSJ usw..
Finanzen:
= Finanzbuchhaltung, (Anlagenbuchhaltung, Kreditoren),
= Fakturierung, (Debitoren),
= Kostenrechnung,

zuséatzlich Abstimmungsarbeiten mit dem kaufmannischen Rechnungswesen
und Prufung steuerrechtlicher Fragen.

Der Bereich ,Finanzen® ist hinsichtlich der Tatigkeits- und Inhaltszuordnung im besonderen Male sehr

stark abhangig vom Inhalt der jeweiligen Beauftragungsvereinbarung zu beurteilen. So kénnen
z. B. die gesamten Kassengeschéafte auf den Leistungserbringer tUbertragen werden.

4.2 Kostenbemessung ,,Fiktive Verwaltung“

Die Aufgaben Betriebsleitung, Personal und Finanzen sind, soweit sie inhaltlich unter Nummer 4.1
beschrieben wurden, zu einer abschlieRenden Geldmenge mit den nachstehenden
Berechnungsschlisseln fiir die Verwaltung der Trager und fiir die Verwaltung der Leistungserbringer
zusammengefasst. Fur die ,Verwaltung der Trager® beinhaltet dieser Berechnungsschlissel abschlieRend
auch alle dafuir anfallenden Sachkosten und Investiven Kosten.

Folgende Berechnungsschlissel werden festgelegt:

l. Verwaltung der Trager
Personalkosten

Die Grundpauschale basierend auf den Rettungsmittel - Vorhaltestunden

Rettungsmittel-Vorhaltung in Stunden

Verwaltung ALRD

0 bis 65.000 Rettungsmittel-Vorhaltestunden 59.500 € 27.000 €
65.001 bis 97.500 Rettungsmittel-Vorhaltestunden 92.000 € 44.000 €
97.501 bis 130.000 Rettungsmittel-Vorhaltestunden 111.500 € 56.000 €
130.001 bis 162.500 Rettungsmittel-Vorhaltestunden 124.000 € 70.000 €
162.501 bis 195.000 Rettungsmittel-Vorhaltestunden 132.000 € 90.000 €
195.001 bis 235.000 Rettungsmittel-Vorhaltestunden 133.000 € 115.000 €
235.001 bis 274.500 Rettungsmittel-Vorhaltestunden 133.500 € 120.000 €
274.501 bis 314.000 Rettungsmittel-Vorhaltestunden 134.000 € 127.500 €
314.001 bis 355.000 Rettungsmittel-Vorhaltestunden 134.500 € 135.000 €
355.001 bis 400.000 Rettungsmittel-Vorhaltestunden 135.000 € 142.500 €
groRer als 400.000 Rettungsmittel-Vorhaltestunden 135.500 € 150.000 €
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Jeder Trager erhalt einen pauschalen Zuschlag

fur jeden Leistungserbringer ab dem 2. Leistungserbringer,

der im Rettungsdienstbereich mindestens

eine Rettungswache betreibt. 5.900 € 2250 €
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Sachkosten und Investive Kosten

Zur Deckung der Sachkosten und der Investiven Kosten erhalt jeder Trager eine abschlieRende
Geldmenge in H6he von 20 % der Geldmenge, die sich fur die Deckung der Personalkosten (Verwaltung
und ALRD) errechnet hat.

Zusammenarbeit der Trager

Trager des Rettungsdienstes sollen zusammenarbeiten. Sofern sich benachbarte Trager zur Zusammenarbeit
entschlieRen, erfolgt die Ermittlung der gemeinsamen Geldmenge Uber die Summe der Vorhaltestunden und die
Summe der Anzahl der Beauftragten der einzelnen Rettungsdienstbereiche. Ergibt sich dadurch eine Einsparung
gegenuber der Einzelveranschlagung, so erhalten die zusammenarbeitenden Trager die Halfte der Einsparung
zusatzlich. Ergabe sich dadurch eine héhere Geldmenge, so erhalten die zusammenarbeitenden Trager nur die
Summe der Einzelveranschlagungen. Sollten sich benachbarte Trager nicht zu einer Zusammenarbeit entschlielen,
begriindet dies allein noch nicht die Unwirtschaftlichkeit.

ll. Verwaltung der Leistungserbringer

Personalkosten

Personalkosten fur die Aufgaben:

- Betriebsleitung/Rettungsdienstleitung/Geschéaftsfiuhrung 1,0 Geldmenge pro 50 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter; ab der zweiten
Rettungswache und fiir jede weitere
Rettungswache wird die Stelle um 0,1
erhoht

- Personalbewirtschaftung 1,0 Geldmenge pro 150 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter

Finanzen
- Finanzbuchhaltung /Kreditoren 1,0 Geldmenge pro 20.000 Einsatzfalle
- Fakturierung /Debitoren 1,0 Geldmenge pro 10.000 Einsatzfalle

Sachkosten und Investive Kosten

Sachkosten und Investive Kosten sind in den Geldmengen der Leistungserbringer nicht enthalten. Sie
werden direkt Uber den BAB nachgewiesen.

Sofern die Fakturierung / Abrechnung an Dritte vergeben wird, entfallt die Geldmenge und die Kosten
treten stattdessen im entsprechenden Sachkostenkonto auf.

lll. Fiktive Verwaltung

Geldmenge Fiktive Verwaltung ergibt sich aus I. + II.

Erlauterungen

A. Nichtberlcksichtigung von Aufgaben

Alle Aufgaben, die nicht in den Kostenrichtlinien fir die Fiktive Verwaltung benannt sind, finden
keine zusatzliche Berucksichtigung.

B. Bewertung der Aufgaben
1,0 Geldmenge entspricht fir die Funktionen (Stand 2019)

- Betriebsleitung/ Rettungsdienstleitung/ Geschaftsfihrung 69.480,79 €
- Personalbewirtschaftung 55.374,27 €
- Finanzen
Finanzbuchhaltung 55.374,27 €
Fakturierung 46.279,28 €
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C. Berechnung der Mitarbeiterzahl

C.1 Personalwechsel kann bei der Bemessung der Funktionen Betriebsleitung / Rettungsdienst-
leitung/Geschéftsfuhrung und Personalbewirtschaftung keine Berlcksichtigung finden.

C.2 Hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Helferinnen und Helfer im Freiwilligen Sozialen
Jahr (FSJ)/Bundesfreiwilligendienst (BFD) werden als 1,0 Mitarbeiterin/Mitarbeiter bewertet.

C.3 Echte Teilzeitkrafte (mind. 19,5 Std./Woche), die nur fir den Rettungsdienst arbeiten, werden als
1,0-Mitarbeiterin/Mitarbeiter bewertet.

C.4 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit Mehrfachaufgaben, auch auerhalb des Rettungsdienstes,
werden nur anteilig beriicksichtigt. Gleiches gilt fiir Helferinnen und Helfer im FSJ/BFD mit Aufgaben
auch aufderhalb des Rettungsdienstes (z.B. Behindertenfahrdienst).

C.5 Nebenamtliche und ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie geringfiigig beschaftigte
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden bei einer Jahresstundenleistung von 600 Std. als 1,0
Mitarbeiterin/Mitarbeiter bewertet.

C.6 Fur Notarztsysteme gilt:
Voraussetzung fir die Berlcksichtigung ist das Tatigwerden durch die Verwaltung fir das
Notarztsystem, z.B. durch Finanzbuchhaltung, Fakturierung etc. Notarztjahresstunden dividiert
durch 1.540 Std. ergeben die Anzahl der Mitarbeiter.

C.7 Fir die Berechnung der Geldmenge der Fiktiven Verwaltung ist nur das Personal des
Einsatzdienstes zu bertcksichtigen. Personal fir die Bewaltigung von Grof3schadensereignissen
wird nicht berucksichtigt.

D. Dynamisierung der Geldmengen

Die unter I. und Ill. B genannten Geldmengen sind flr das Jahr 2020 und die folgenden Jahre um
die jeweilige ,Durchschnittliche Veranderungsrate der beitragspflichtigen Einnahmen aller
Mitglieder der Krankenkassen je Mitglied nach § 71 Abs.3 SGB V* (Grundlohnsummensteigerung)
weiter zu entwickeln. Die aktuellen Geldmengen sind auf der Internetseite des Niedersachsischen
Ministeriums fr Inneres und Sport abrufbar.
http://www.mi.niedersachsen.de/portal/live.php?navigation_id=14836&article_id=94255& psmand=33

5 Kennzahlen

Kennzahlen bzw. Kennzahlensysteme sind bekannte Instrumente zur Konzentration von Informationen
betrieblicher Sachverhalte. Sie dienen dabei nicht in erster Linie der unmittelbaren
Wirtschaftlichkeitsbemessung. Im Rahmen von Branchenkennzahlen I&sst sich u. a. auch die Position
des eigenen Betriebes definieren.

Kennzahlen dienen den Aufgaben Analyse, Steuerung, Kontrolle.

Mit der Analyse kénnen Erkenntnisse Uber GesetzmaRigkeiten und Zusammenhange Uber Prozesse
und Erscheinungen gewonnen werden.

Die Steuerung durch Kennzahlen erfolgt durch Ziel- oder Mittelvorgaben; gleichzeitig Iasst sich so eine
Ordnung der Ziele herstellen.

Im Bereich der Kontrolle dienen Kennzahlen dem Planvergleich mit Vorgaben und der Beurteilung des
Ist-Zustandes

Besondere Priorititen haben dabei die Ziele der Kostensteuerung bei definierten Qualitats-und
Leistungsstandards und die Ziele der Positionsbestimmung der einzelnen Rettungsdienstbereiche
zueinander im Ganzen oder in bestimmten Bereichen. Die so zu bildenden Kennzahlensysteme sind zu
unterscheiden in Kennzahlen der betrieblichen Kostendaten (Personal-, Betriebs-und Investitionskosten
und Gesamtkosten) und der betrieblichen Leistungsdaten.

In diesem Sinne wurden die folgenden Kennzahlen und -systeme erarbeitet:

Kennzahlen werden gebildet auf der Ebene des Rettungsdienstbereiches. Die Kennzahlenbildung erfolgt
auf Basis der mit den Kostentragern abschlieRend vereinbarten Kosten und der tatsdchlichen
Leistungsdaten des jeweils vergangenen Jahres. Die Kennzahlen des vergangenen Jahres sind
Bestandteil des Jahresabschlusses geman Ziffer 3.6.
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Kennzahlen der betrieblichen Kostendaten

1.1 Gesamtkosten / RM-Vorhaltestunden
Gesamtkosten eines Rettungsdienstbereichs im Verhaltnis zur Summe aller Rettungsmittel
(RM) -Vorhaltestunden der Hauptkostenstellen
1.2 Personalkosten / RM-Vorhaltestunden
Personalkosten im Verhaltnis zur Summe der RM-Vorhaltestunden der Hauptkostenstellen
1.3 Sachkosten / RM-Vorhaltestunden
Sachkosten im Verhaltnis zur Summe der RM-Vorhaltestunden der Hauptkostenstellen
1.4 Investitionskosten / RM-Vorhaltestunden
Investitionskosten im Verhaltnis zur Summe der RM-Vorhaltestunden der Hauptkostenstellen
1.5 Gesamtkosten / Gesamteinsatze
Gesamtkosten des Rettungsdienstes im Verhaltnis zu den Gesamteinsatzen; einschliel3lich
Fehleinsatze
1.6 Personalkosten / Gesamteinsatze
Personalkosten im Verhaltnis zu den Gesamteinsatzen; einschlielRlich Fehleinsatze*
1.7 Sachkosten / Gesamteinsatze
Sachkosten im Verhaltnis zu den Gesamteinsatzen; einschliellich Fehleinsatze *
1.8 Investitionskosten / Gesamteinsatze
Investitionskosten im Verhaltnis zu den Gesamteinsatzen; einschliel3lich Fehleinsatze*
1.9 Variable Kosten / Gesamteinsatze

Variable Kosten im Verhaltnis zu den Gesamteinsatzen; einschliellich Fehleinsatze*
Variable Kosten sind: BAB-Zeile 21, 22, 23, 25, 32, 33,34, 35, 36, 37, 38,

* kein Transport und keine Behandlung/Maflinahme durch rettungsdienstliches Personal der Rettungsmittel

Kennzahlen der betrieblichen Leistungsdaten

2.1 Gesamteinsatze / 1.000 EW
Gesamteinsatze pro 1 000 Einwohner**, pro Einsatzart
2.2 Gesamteinsatze / Jahr
Gesamteinsatze pro Jahr, pro Einsatzart
2.3 Zeit pro Einsatz in Minuten
Zeit pro Einsatz, pro Einsatzart [Minuten]
24 RTW Einsatzzeit / Vorhaltezeit

RTW als KTW Einsatzzeit / Vorhaltezeit
MZF Einsatzzeit / Vorhaltezeit

MZF als KTW Einsatzzeit / Vorhaltezeit
KTW Einsatzzeit / Vorhaltezeit

KTW als RTW Einsatzzeit / Vorhaltezeit
Notarzt Einsatzzeit / Vorhaltezeit

Einsatzzeit pro Rettungsmittelart im Verhaltnis zur RM-Vorhaltezeit

Weitere Kennzahlen

3.1 Personalstunden RLS fir RD
Personalstunden in der Rettungsleitstelle pro Jahr
3.2 Einsatze / Personalstunde RLS
Einsatze pro Personalstunde in der Rettungsleitstelle
3.3 Kosten RLS / Personalstunde RLS
Kosten der Rettungsleitstelle im Verhaltnis zu den Personalstunden in der Rettungsleitstelle
3.4 Kosten RLS / Einwohner
Kosten der Rettungsleitstelle pro Einwohner**
3.5 Kosten RLS / Gesamteinsatze

Kosten der Rettungsleitstelle pro Gesamteinsatze

*kein Transport und keine Behandlung/MalRnahme durch rettungsdienstliches Personal der Rettungsmittel

**Werden Teile des eigenen Rettungsdienstbereiches (RDB) von anderen RDB versorgt, sind die betreffenden Einwohnerzahlen

des eigenen RDB entsprechend abzuziehen und beim anderen RDB entsprechend hinzuzuzahlen bzw. umgekehrt.
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Anlage 1
Betriebsabrechnungsbdgen (BAB)

BAB werden auf den Ebenen Rettungswache, Leistungserbringer, Trager und Rettungsdienstbereich
erstellt. Ist der Trager ganz oder teilweise auch Leistungserbringer, erstellt er bei ihm jeweils einen BAB
als Leistungserbringer und einen BAB als Trager.

Die BAB der Rettungswachen werden zusammengefasst zum BAB Leistungserbringer.

Der BAB des Tragers enthalt die allgemeinen Kostenstellen des Tragers.

Der abschlielRende BAB fir den Rettungsdienstbereich fasst die BAB der Leistungserbringer und des
Tragers zusammen.

Die in den nachstehenden Mustern aufgeflihrten Kostenarten sind vollstandig und abschlief3end.
Die Verteilung der Hilfskostenstellen und allgemeinen Kostenstellen auf die Hauptkostenstellen, sowie

die leistungsbezogenen Verrechnungen zwischen den Hauptkostenstellen erfolgen in den Zeilen 64 bis
73 des BAB fur den Rettungsdienstbereich.
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Betriebsabrechnungsbogen ,Rettungswache*
Spalten bei Bedarf

Betriebsabrechnungsbogen fiir den Rettungsdienst in Niedersachsen*) zuschaltbar

#hE
Rettungswache RW 01 (LE 01) \l/ V/

Eolle Kostenarten SumLp us KE_ Hilfs-Kostenstellen A-Kst
BTwW KTwW NEF MZF Ausbildung | Verwaltung | LE-OEL
NotfaliSan

14 15 16 17 18 20

%

-
N
“
&

@

Personalkosten hauptamtlich
Personalkosten nebenamtlich
Personalkosten ehrenamtlich
Personalkosten FSJ & Bundesfreiw.-D
Personalkosten Notarzt
Personalkosten "fiktive Verwaltung®
Personalkosten Reir'gmporsongl
Summe Personalkosten

vio|o|alalala

DN || O & | LOIN|=-
[=] (=} =]K=] =] (=} (=} (=]
(=1 (=3 [=]K=] (=] [=] (=] [=]
(=] (=2 {=1K=] (=2 (=1 (=] (=]
(=] [=] (=] k=] (=] (=] (=] (=]
[=] (=3 (=] k=] (=] (=] (=] (=]
(=] (=3 (=] k=] (=] (=] (=] (=]
(=1 (=3 [=]K=] (=] (=] (=] (=]
(=1 (=1 (=] k=] (=2 [=] (=] (=]

ZS

9 Aus- und Fortbildungskosten

10 sonstige Sach-/Nebenkosten Personal
11 Gesamt Personalnebenkosten

12 _Mieten, Pachten

13 _Nebenkosten / Energie

14 _Fremdreinigung / Reinigungsmatenal
15 Gebaudeversicherung / Steuer

16 Gesamt Sachkosten Betnebsraume
17 _Grundstiicksanlagen Instandhaltung
18 Betriebsra Instandhaltung

19 Techn. Betriebsanlagen Instandhaltung
20 Gesamt Instandhaltung

21 Betriebsstoffe

| 22 Reparatur / Wartung KFZ

23 Reparatur Untallschaden

24 Versicherung / Steuer KFZ

25 Reparaturen KFZ-Funk / Telekomm.
26 Miete / Leasing

27 Gesamt Fahrzeuge

Schutzbekleidung Beschatfg. / Reinigung
Med. Geriat Wartung / Reparatur
Arzneimittel / med. S i

Med. Sachbedarf / Einwegmat.
Gesamt Einsatzkosten

Biiro- / Verwaltungsbedard
Telekommunikation

EDV-Kosten

Rechts- und B yskosten
Aufklanng

Inkasso

Sonstige Versicherungen
Sachkosten "fiktive Verwaltung”

41 Gesamt Allgemeinkosten

42 Verzinsung Eigenkapital

43 Zinsen fir Fremdkapital

44 Kontokorrentzinsen / Bankgebiihren
45 Gesamt Zinsen

46 Summe Sachkosten

- |-

W N |

w

w

W

LR SR LR P P P

(=2 (=] (=] (=] (=] (=] (=] (=] (=} (=] (=] (=] (=] (=3 (=] (=} (=} (=] (=] [=]) (=3 (=] (=] (=] (=] (=} (=] (=] (=] (=} (=]

B18|8(8|8|81RB[S]|2(8VB|B
o [on | | [ [ o [en fon | [en [en |en

nN

nN

N

(=] (=] (=3 (=} (=] (=] (=] (=] (=3 (=} (=2 (=] (=2 (=] (=] (=] (=] (=3 (=) (=] (=} (=) (=3 (=2 (=2 (=] (=] (=3 (=X (=] (=] (=3 (=} (=} (=) (=] (=} (=]
(=1 (=] (=2 [=}[=] [=] (=) (=3 (=] (=]} (=} (=] (=} (=] (=] (=} (=] (=] (=] (=] (=] (=] (=} (=} (=] (=] (=] (=3 (=2 (=] (=] (=] (=} (=] (=] (=] (=] (=]
(=1 (=1 (=2 (=2 (=] (=] (=) (=2 (=0 (=2 (=0 (=3 (=2 (=] (=3 (=3 (=2 (=2 (=] (=) (=3 (=3 (=N (=2 (=2 (=2 (=] (=2 (=2 (=] (=2 (=2 (=2 (=2 (=] (=] (=} (=]
(=] [=] (=R [=][=] (=] [~} [=] (=} (=} (=] (=] (=] (=] (=] (=] (=] (=3 (=] (=] (=3 (=) (=) (=] (=} (=] (=] (=} (=] (=] (=] (=] (=] (=] (=] (=] (=] (=]
(=] [=] (=2 (=2 (=] [=] [=) (=3 (=] (=} (=} (=] (=3 (=] (=] (=3 (=3 (=} (=] (=] (=3 (=] (=2 (=2 (=2 (=] (=) (=2 (=2 (=] (=] (=] (=2 (=] [=] (=] (=} (=]
(=1 (=] (=3 [=}[=] (=] [~} [=3 (=] (=]} (=} [=] (=} (=] (=] (=} (=] (=] (=] (=] (=3 (=] (=} (=3 (=2 (=] (=]} (=2 (=} (=] (=] (=] (=} (=] [=] (=] (=} (=]
(=] (=] (=R (=] [=] (=] (=} [=] (=3 (=} (=] (=] (=] (=] (=} (=] (=} (=} (=] (=] (=} (=) (=} (=} (=} (=] (=} (=3 (=] (=] (=} (=3 (=] (=} (=] (=] (=] (=]

(=] (=] (=3 (=} [=] (=}

ZS

47 AIA AuB lagen

48 AIA Gebaude

49 AfA techn. Bauanlagen, Heizung / Klima
50 AfA Inventar, Maschinen und Geréte
51 AfA Fahrzeuge

52 AIA Funk / K ikation

53 AIA medizinisches Gerat

54 AIA fir GWG

55 Gesamt Abschreibungen (AfA)

56 Bruttogesamtkosten

W0 |0 |W W W w|w

[=] (=] (=2 (=N (=} (=} (=} (=] (=]} (=]
(=] (=] (=)=} [=] (=} [=} (=] (=} (=]
(=1 (=1 (=2 (=2 (=2 (=2 (=2 (=2 (=} (=]
(=] (=] (=2 (=]} (=3 (=] (=} (=] (=] (=]
(=1 (=] [=2[=] (=} (=] (=} (=] (=] (=]
(=] (=] (=2 (=] (=} (=] (=} (=] (=]} (=]
(=1 (=] (=2 (=} (=} (=] (=} (=] (=] (=]
(=1 (=] [=2[=} (=2 (=] (=} (=] (=]} (=]

ZS8

57 Zuschisse / Zuweisungen

58 _Finanzertrage

50 Versichorungsleistungen

60 Sonstige Einnahmen

61 _Verkaufserlse aus Anlagenabgang
62 Gesamt Abzige

63  Gesamtkosten RD gem. § 15 NRettDG

W N (&I

IN
(=] (=] (=2 [=2 (=] (=] (=] (=] [=] (=3 (=2 [=2[=2{=2(=1(=2[=] (=] [=](=2[=2{=] (=] [=][=2[=2[=2[=2 (=1 (=2 (=] (=] (=2 (=2 (=2 (=] (=] (=2 (=2 (=2 (=2 (=1 (=] (=] (=2 (=2 (=] (=] [=3 (=2 (=2 [=] (=] (=] (=] (=] (=2 {=1k=1[=] (=] (=] (=]

[=] (=] (=2 (=X (=2 (=] (=)
(=] (=] (=} [=] (=} (=] (=]
(=1 (=] (=3 =2 (=2 {=](=]
(=] [=] (=} (=] (=} =] [=]
ojojololololo
(=] (=] (=3 (=] (=} (=] (=]
(=] (=] (=3 (=] [=}[=][=)
(=] [=] (=3 (=] (=} (=] (=]

* GemaB Kostennichtlinien
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Betriebsabrechnungsbogen ,Leistungserbringer*

Leistungserbringer: 01

-

Betriebsabrechnungsbogen fiir den Rettungsdienst in Niedersachsen®)

fiir den Berichtszeitraum Leerfeld

Spalten bei Bedarf
zuschaltbar

Zeile

Kostenarten

Summe

us

KZ

Hilfs-Kostenstellen

A-Kst

RTW

KT

NEF

MZF

Ausbildung
NetfallSan

Wenwaltung [EEEEIER

LE-GSE

15

16

23

18

20

21

Personalkosten hauptamtlich

Personalkosten nebenamtlich

Personalkosten ehrenamtlich

Personalkosten FSJ & Bundesfreiw -D

Personalkosten Notarzt

Personalkosten "fiktive Venwaltung"

Personalkosten Reinigungspersonal

Y e e ) PN B Y B

o) Bl el N2 N R )

Summe Personalkosten

ololoclololololo

L5

ololoclololololo

ololclolo|lololo

[=] (= E=) f=) k=] f=] k=] k=]

ololoclololololo

ololoclololololo

ocle|clo|lo|lolo|lo

olo|clolo|lo|lo|lo

Aus- und Forthildungskosten

10

sonslige Sach-/Nebenkosten Personal

il

Gesamt Personalnebenkosten

12

Mieten, Pachten

13

MNebenkosten / Energie

14

Fremdreinigung / Reinigungsmatenal

15

Gebaudeversichenung / Steuer

[P [k |

16

Gesamt Sachkosten Betriebsraume

17

Grundsticksanlagen Instandhaltung

©w

18

Betriebsraume Instandhaltung

©w

19

Techn. Betnebsanlagen Instandhaltung

@

20

Gesamt Instandhaltung

21

Betriebsstoffe

22

Reparatur /Wartung KFZ

23

Reparatur Unfallschaden

24

Versichenung / Steuer KFZ

25

Reparaturen KFZ-Funk / Telekomm

26

Miete / Leasing

FOUH RSB VR oS Bl

i

Gesamt Fahrzeuge

28

Schutzbekleidung Beschaffg, / Reinigung

29

Med. Gerat YWartung / Reparatur

30

Arzneimitte| / med. Sauerstoff

31

Med. Sachbedarf / Einwegmat.

32

Gesamt Einsatzkosten

33

Buro- / Yenmwaltungsbedart

34

Telekommunikation

35

EDV-Kosten

36

Rechts- und Beratungskosten

37

Aufiklarung

38

Inkasso

39

Sonstige Versichermngen

40

Sachkosten "fiktive Yenwaltung”

o (o | | | [en |an [en | o Jen [an [an | ean

41

Gesamt Allgemeinkosten

42

Verzinsung Eigenkapital

43

Zinsen far Fremdkapital

ra | ra

44

Kontokorrentzinsen / Bankgebuhren

45

Gesamt Zinsen

46

Summe Sachkosten

olololololololclolclololololololaclclalalolalalo|lolololalalalolalolaclolololo

z5

ololol|laololojolalolololololololo olalolololalolo|loololelolclololololo|o|lo (o

olojlojlaolololeleloclojlololololeolalololelolojla|lo(ololelolclololololo|o|o (o

olole|o|lolelelalelaclalolalolololalalalaclalolalo|lololelelalalolae e lele|la oo

olololololololaclolaclalalalolololaclalalaclalololololololalalalolalo lalolololo

olojlojlo|lolojolololololololololoolaloloclolalo|o|lo(ololololololololola|o|lo (o

(=] (=1 [=1 =3 f=1] [=) [=fFal f= i) =) (=l f=l (=) =] (= f=F =8 f=1 =] (=1 (=1 (= {=F (= {=} (=] (= {=f=] [=) = {=) =) f=) [=] f= =)

(=] [=1 (=3 [=3 =1 (=) = =) f=if=] =) =) f= (= (=] (=4 {=0=5 =1 [=] (=3 (=3 {= (= (= {=} [=] (=== (=) =)= =] {=) [=] {= =]

47

AfA Aulenanlagen

ag

AfA Gebaude

49

AfA techn. Bauanlagen, Heizung / Klima

50

AfA Inventar, Maschinen und Gerate

51

AfA Fahrzeuge

52

A& Funk / Kemmunikation

53

AfA medizinisches Gerat

54

A Or GWGE

2 | e | o oo (e |0

55

Gesamt Abschreibungen (AfA)

56

Bruttogesamtkosten

ololololololalolalo

5

olojlololololol|ololo

olojlolo|lolole|olo|o

(=] [=1 =0 {=3 =1 =Y [=f {={=]{=]

ololololojolololalo

ololololojololololo

[=] [=1 (=3 (=3 =1 =} =] f= f= =]

(=] [=1 (=1 (=3 =1 [=) [=] {=) f= =]

57

Zuschisse £ Zuweisungen

58

Finanzertrage

59

Versicherungsleistungen

60

Sonstige Einnahmen

51

Verkaufserlose aus Anlagenabgang

(A3 [N ES S NS

62

Gesamt Abzlge

63

Gesamtkosten RD gem. § 15 NRettDG

ololololalclo

olojolololo o

olojololo e o

[=] [=] (=3 =3 [=0=H{=]

ololololelolo

ololojoloie o ojololojololalojlalolec olololae|o|aolo|lelolalolololo|lo|lololalolelo|lelo|o|lo|o|lo|lolo jloo|olo oo ololal|lo olole|lolo|lolo|o|o

=] (=1 (=3 =3 =0 (=3 =]

[=] [=] [=3 (=3 [=0 {=1 =1

[=] [=] (=3 [=3 =0 {=1=1

* Gemald Kostenrichtlinien
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Betriebsabrechnungsbogen , Trager”

#HE

Betriebsabrechnungshbogen fiir den Rettungsdienst in Niedersachsen®)

Zeile

Kostenarten

Sume

us

Allgemeine Kostenstellen

Rettungs-
leitstelle

OEL Grof-
schadens-
ereignis

Trager-

Venwaltung

19

20 21

22

Personalkosten hauptamtlich

Personalkosten nebenamtlich

Personalkosten ehrenamtlich

Personalkosten FSJ & Bundesfreiw -D

Personalkosten Motarzt

Personalkosten "fiktive Verwaltung"

Personalkosten Reinigungspersonal

olo|lolale|ae|e

@ o ek =

Summe Personalkosten

olo|lolo|lololol|o

Z5

(=] (=3 k=}K=0K=) [=} =} [=]

(=] [=3 [=} k=] k=] [=] f=} f=]
(=] [=3 =} k=1 =] [=] =1 [=]

(=] [=1[=3k=0K=] [=] =} [=]

Aus- und Forthildungskosten

10

sonstige Sach-MNebenkosten Personal

=

11

Gesamt Personalnebenkosten

12

Mieten, Pachten

13

Mebenkosten / Energie

14

Fremdreinigung / Reinigungsmaterial

115

Gebaudeversicherung / Steuer

ololo|e

16

Gesamt Sachkosten Betriebsraume

17

Grundstucksanlagen Instandhaltung

o

18

Betriebsraume Instandhaltung

18

Techn. Betriebsanlagen Instandhaltung

o

20

Gesamt Instandhaltung

21

Betriebsstoffe

250

Reparatur / Wardung KFEZ

23

Reparatur Unfallschaden

24

Versicherung / Steuer KFEZ

25

Reparaturen KFZ-Funk / Telekomm

26

Miete / Leasing

ololo|lo|e e

27

Gesamt Fahrzeuge

28

Schutzbekleldung Beschaffg. / Reinigung

29

Med. Gerat Wartung / Reparatur

30

Arzneimittel / med. Sauerstoff

31

Med. Sachbedarf / Einwegmat.

olo|lo|e

32

Gesamt Einsatzkosten

33

Buro- £ Verwaltungshedarf

34

Telekommunikation

35

EDY-Kosten

36

Rechts- und Beratungskosten

37

Aufklarung

38

Inkasso

38

Sonstige Versicherungen

40

Sachlkosten "fiktive Verwaltung"

olo|lolololo|lae|le

41

Gesamt Allgemeinkosten

42

Verzinsung Eigenkapital

o

43

Zinsen fur Fremdkapital

44

Kontokomentzinsen / Bankgebuhren

45

Gesamt Zinsen

46

Summe Sachkosten

(=) [=] {=3 =3 =1 (=3 (=N =NE=1 f=1 (=3 {=1 {=N =) (== {=f f= {3 {==1 (=] [=3 {=7 = {=0 =3 fa} [a} [==fj f=} [ [ {=3 Ee} feifei ()l =1 =]

(=) =N [=3 (=3 k=3 =N (= [=3K=0 =0 (=3 {=1 [=N{=) (=3 [=H k=) =} {=N (=] (=} [=1 (=) [=] [=N{=)] [=} (=] [=1 (=] =] (=} [=}{=]{=] (=] [=] {=]

(=] (=] [=0 [=] [=] (=} [=} [=} k=1 =% (=} =) [={=] (=] [=] f=) [=) =] (=] (=) (=] [=} (=] [=R{=] (=} (=] [=] (=] [=] (=} [=}{=] =] (=] [=] =}
(=] [=] [=0 =] f=] [=F [=F (=} k=1 =% (=3 [=) (=0 =] (=] [=] [=) [=} =] (=] [=} [=] [=} (=] [=N{=] (=} (=] [=] (=} =] (=) [=}{=] =] (=] [=] =]

[=] [=] [=1 [=} [=] (=} [=] [=) k=1 =} (=} [=] [=N[=] (=] [=] =) [=}{= (=] (=) [=] (=] (=] [=R{=] [=} (=] [=] (=] [=] [=] [=}[=N[=] (=] [=1 [=]

47

AfA Aulenanlagen

48

Al Gebaude

49

AfA techn. Bauanlagen, Heizung / Klima

50

Aff Inventar, Maschinen und Gerate

51

AfA Fahrzeuge

52

AfA Funk / Kemmunikation

&3

AfA medizinisches Gerat

54

A fir GWG

olololole|lae|a |

g5

Gesamt Abschreibungen [AfA)

56

Bruttogesamtkosten

ololololo|lo|lo|ololo

(=] (=] [=} k=1 =1 (=3 [=1 [=1 f=1{=]

[=] (=1 [=} k=1 [=F (=} [= [=1 =} =]
(=) (=1 [=} k=3 [= (=} [= [= f=) =1

(=) (=1 [=} k=1 [=] (=] [=] [=1 =] =]

57

Zuschisse / Zuweisungan

58

Finanzertrage

&g

Versicherungsleistungen

60

Sonstige Einnahmen

61

WVerkaufserldse aus Anlagenabgang

ololo|lo|o

52

Gesamt Abzlge

63

Gesamtkosten RD gem. & 15 NReltDG

ololololo|lo|lo

(=] (=1 (=N =1 =3 (=3 =]

olo|lo|olo|o|o
olo|lo|olo|o|o

ololo|olo|olo

* Gemal Kostenrichtlinian
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Betriebsabrechnungsbogen ,Rettungsdienstbereich”

Betriebsabrechnungsbogen fur den Rettungsdienst in Niedersachsen®)
Han
Zeile Kostemarten Summe | US | KZ Hauptkostenstellen Hilfskostenstellen Allgemeine Kostenstellen
Totfall-  |Gualfzeer]  Nolarze- RV FTW WEF MZE | AUSBIEUNG | Verweitung | Reungs- CEL G- Trager-
rettung KTP disrest ot fallSan Ieitst=lls sthadsns | Yervaltung
ereiaris
1 2 3 4|5 5 7 [l 14 15 15 17 B 18 19 20 21 22
1 Personalkosten 1 of 1 0 0] 1] 0] o 1] 0] 1] 1] 0f
2 Personalkosten nebenarmtlich o1 0 0 al 0 a al 0 ol al 0
3 Personakosten ehrenamlich of 1 [ [ i 0 0 i 0 [ [il 0 0
4 FPersonalkosten FSJ & Bundesfreiw.-D of 1 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 Personalkosten Motarzt of 1 0 0 0j 0 a 0j 0 al 0j 0
6 Personalkosten "fiktive Yerwatund' 1] a 0] 1] 1] 0 1] 1] 0 1] 0]
7 Personalkosten Reinigungspersonal o 2 0 0 0] 0 1] 0] 0 0] 0] 0)
8 Summe Personalkosten [ 8 0 0 [ 0 [1] [ 0 [1] [ 0)
ol 0
9 Aus und Forthildungskosten af 1 a 1] a 1] 1] a 1] 1] a 0]
10 _sonstige Sach-/MNebsnkosten Personal o1 0 0 0 0 1] | 0 0 1] 0 0
11 _Gesamt P ersonalnebenkosten 1] S 0 0 1] 0 1} 1] 0 1] 1] 0
12 Mieten, Pachien o 3 >< 0 0 1] 0 a 1] 0j 0 1] 0j
13_Mehenkosten | Eneraie of z s i i [il i i [il i 0 [il i
14 Fremdreinigung i Reinigungsmaterial ol 2 0 0 0l 0 a 0l 0 aj 0l 0
15 Gebaudey ersicherung / Steuer o 3 1] 0 0] 0 1] | 0] 0 0] 0] g
16 Gesamt Sachkosten Betriebsraume 1) S 0 0 0 0 o 0 0 1] 0 0
17_Grundstic Instandhaltung of 3 I i i 0 0 i 0 i il 0 0
18 _Befriehsraume |nstandhakung of 3 | i i [il i i [il i 0 [il i
19 Techn. Betriehsanlagen Instandhaltung al 3 a 1] 1] 0 1] 1] 0 1] 1] 0]
20 Gesarmt Instandhatung 1] | S 0 0 1] 0 1] | 1] 0 0] 1] 0
21 Betrisbsstoffe of 4 [t} 0j 1] 0j o 1] 0j f] 1] 0f
22 Reparatur f\Wartung KFZ of 4 [ i 0 0 i i 0 i 0 0 i
23 Reparatur Ur ] of 2 | 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0
24 Versicherung ! Steuer KFZ of 3 0 0j o 0] i} o 0] i] o 0f
25 Reparaturen KFZF unk ! Telekonmm, EI g 0 0] 1] 0] EI 1] 0] 1] 1] 0f
26 Miete ! Leasing u_I 3 0 0 i 0 u_I i 0 i i q
27_Gesarnt Fahrzeuge [ 8 [ e 0 0 [ i [ [ 0 [ [ i
28 Schulzbekleidung Beschaffy. / Reinigund of & | 0 0| [i i of [i 0| [i [i 0}
29 Med GeratWartung / Reparatur 1] < 0 0 1] 0 % 1] 0 0| 1] 0)
30 Arzneimittel fmed Sauerstofl 1] ] 0 0 0j 0 a 0j 0 al 0j 0
31_Med. Gachbedarf [ Einwegmat u_I 5 0 0 i 0 u_I i 0 i i i
32 Gesamt Ensatzkosten ofs]s] == 0 0 0 i 0 0 0 [ 0 0
33_Biiro- [ Verwallu | 5 e i i il i af il 0 0| 0 0
34_Telsknmmunikation o| 5 o 0 0 0 of 0 o i 0 g
35 EDV-Kosten ol g 0 0 0 0 a 0 0 0 0 0
38 Rechts und Beratungskosten 1] < 0 0 0] 0 1] 0] 0 0] 0] 0)
a7 Aufklarung of 5 e 0 i 0 0 i 0 0 0| 0 i
38 Inkasso o] 5 e i i [il i i [il i 0 [il i
33 Sanstige Versicherungen 1] I a 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 1] 0]
40 Sachkosten "fiktive Werwaltung” 1] | 0 0 0 0 1] | 0 0 1] 0 0
41 Gesanmt Allgermeinkosten 0 g 1] 1] 1] 1] 1] 1] 0 1] 1] 0]
42 Verzinsung Eigenkapital o] 2 e 0 0| i 0| i i i [i i 0}
43 Zinsen fir Fremdkapital of 2 sl i 0 0 i [i 0 i 0 0 i
44 Kontokorrenizinsen / Bankgebihren o] 2 0 0 0l 0 o 0l 0 aj 0l 0
45 Gesamt Zinsen 0 S 0 0 0 0 1} 0 0 0 0 0
3E_Surmme Sachkosten = 0 g 0 g | 0 g 0 0 g
1] 0j
47 A& Aultenanlagen ol 3 e | i 0 i i i i 0 i i 1
43 AfA Gehdude a2 0 0 0j 0 a 0j 0 0j 0j 0
48 AfA techn. Bauanlagen, Hezung f Klima o3 0 0 0 0 1] 0 0 0| 0 0)
50 AfA Inventar, M aschinen und Gerate al 3 a 0] 0 1] 1] 0 0] 1] 0 0]
51 A Fahrzeuge of 3 ] i 0 0| i i 0| i 0| 0| 0
52 ATA Funk | Kommunikation of 3 | i i [il i i [il i 0 [il i
53 AfA medizinisches G erat ol 3 0 0 0l 0 a 0l 0 aj 0l 0
54 AR filr GYWG o 3 [t} 0] il 0j 1] | il 0j i] il 0f
55 Gesarmt Abschreibungen (AfA) 0] 5} 0 0 0] 0 1] 0] 0 0] 0] 0]
56 Bruttogesamtkosten 0 Z5 T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
0l 0
57 Zuschilsse [ Zuweisungen o 2 0 0 1] 0 a 1] 0 aj 1] 0
48 Finanzerrage ol 2 0 1] 0 0] 1] 0 0] 0 0 0]
59 Wersicherungsleistungen o] 4 o 0 0 0 1] 0 0 0] 0 0]
60_Sonatioe Einnahmen of 2 | i 0 0 i i 0 i 0 0 i
61 Yerkaufserlose aus Anlagenabgang o] 3 >~< 0 0 0] 0 0 0] 0 0] 0] 0)
G2 Gesamt Abzlge 1) S 0 0 0 0 1} 0 0 1] 0 0
f3 Gesamtkosten RD gem. § 15 NRellDG 0 0 0] 0 0] 0 0 1] 1] 0 0f
64 Zuordnung zur H-Kst Motfallreftung 1] 1] 1) 0] 1]
65 Zuordnung zur H-Kst Qual. KTP 0 0] 0] 0]
66 Zuordnung zur H-Kst Motarztdienst a 1] a
B7_Verrschnung Motfallrettung durch KTV 1] | 1] 0
68 Werrechnung KTP durch RTWW 0 1] 0]
69 Aufteilung Verwallung 0] 0] 0 0] 0]
70 Aufteilung Rettungsleitstelle 1] 0 0) 1] 0]
71 Auteilung OEL 0] 0] 0 0] 0j
72 Aufieilung GroRschadensereignis 1] 0 0] 1] il
73 Aufteilung Tragery erwaltung 1] 1] 1] 1] 0]
74 Gesamtkosten RD gem. § 16 NRetiiDG 1] 0 0] 1] 0 [ 1] 0] m 1] 0] 1] 1] [
75 Wortraghares B etriehsergebnis o] 0 0 1]
76 Aus Entgelten zu decken: [il| ] 0 il |
= Gamd  Kostenrichtlinian
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Anlage 2

Erlauterung der Kostenarten

Die nachstehende Erlauterung ist beispielhaft.

Zeile | Kostenart Erlauterung

1 Personalkosten hauptamtlich Bruttokosten incl. AG-Anteile, betriebliche Altersvorsorge

2 Personalkosten nebenamtlich Bruttokosten incl. AG-Anteile, betriebliche Altersvorsorge

3 Personalkosten ehrenamtlich Aufwandsentschadigungen fir ehrenamtliche Helfer

4 Personalkosten FSJ & Bundesfreiw.-D Bruttobetrage fur FSJ bzw. Bundesfreiwilligendienste

5 Personalkosten Notarzt Bruttokosten incl. AG-Anteil, Altersversorgung,
Honorare/Vermittlungsgebihren

6 Personalkosten "fiktive Verwaltung" Nach Vorgaben der Kostenrichtlinien Ziffer 4.2

7 Personalkosten Reinigungspersonal Bruttokosten incl. AG-Anteil, betriebliche Altersversorgung

8 Summe Personalkosten Summe Zeilen 1 bis 7 des BAB

9 Aus- und Fortbildungskosten Alle mit der Aus- und Fortbildung verbundenen
Sachkosten. So z.B. Reise-, Seminar-, Dozenten-, und
Verpflegungskosten

10 sonstige Sach-/Nebenkosten Personal z.B. Reisekosten, Ausgleichsabgabe, BG, zusatzliche
Personenversicherungen

11 Gesamt Personalnebenkosten Summe Zeilen 9 bis 10 des BAB

12 Mieten, Pachten bei Warmmieten incl. Nebenkosten

13 Nebenkosten / Energie Abgaben , Geblhren, Energie, Schornsteinfeger,
Heizung, Strom, Wasser, Abwasser

14 Fremdreinigung / Reinigungsmaterial

15 Geb&audeversicherung / Steuer Grundstickshaftpflicht, Inventarversicherung,

16 Gesamt Sachkosten Betriebsraume Summe Zeilen 12 bis 15 des BAB

17 Grundstiicksanlagen Instandhaltung Instandhaltung an AuRenanlagen wie z.B. Hofanlage,
Zaun

18 Betriebsraume Instandhaltung Instandhaltung aller Dienstrdume / Geb&ude der
Rettungswache/ Verwaltung

19 Techn. Betriebsanlagen Instandhaltung Instandhaltung z.B. Leitstellentechnik, EDV,
Gebaudeanlagen wie Tore, Waschhalle

20 Gesamt Instandhaltung Summe Zeilen 17 bis 19 des BAB

21 Betriebsstoffe z.B. Diesel, Benzin, Gas

22 Reparatur / Wartung KFZ Reparaturen, Bereifung, Wartung einschl. Ole

23 Reparatur Unfallschaden Kosten fiir Unfallreparaturen incl. Abschleppen

24 Versicherung / Steuer KFZ KFZ-Steuer, KFZ- Versicherung
(Rechtschutz/Kasko/Haftpflicht) wie auch
Inhaltsversicherungen

25 Reparaturen KFZ-Funk / Telekomm. Reparaturen und Einbaukosten in Fahrzeuge fiir Funk-
und Kommunikationsgerate

26 Miete / Leasing AusschlieBlich fir Fahrzeuge

27 Gesamt Fahrzeuge Summe Zeilen 21 bis 26 des BAB

28 Schutzbekleidung Beschaffung / Reinigung | Schutzbekleidung fur Personal Beschaffungs-
/Reinigungskosten oder auch Leasingkosten

29 Med. Gerat Wartung / Reparatur Kosten fir Reparaturen, Wartung, Versicherung, Leasing
fur medizinische Gerate

30 Arzneimittel / med. Sauerstoff

31 Med. Sachbedarf / Einwegmaterial Verbandmittel, Einmalartikel, Wasche fir Fahrzeuge,
Kleingerate, Druckluft

32 Gesamt Einsatzkosten Summe Zeilen 28 bis 31 des BAB

33 Biro- / Verwaltungsbedarf allgem. Buroartikel, Biromaschinen auch Leasing,
Fachzeitschriften, Fachblicher

34 Telekommunikation Geblhren aller Art, Anlagenkosten/-Mieten
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35

EDV-Kosten

Kosten der Anlagen und Software einschl. Wartung und
Updates

36 Rechts- und Beratungskosten

37 Aufklarung Kosten fur Veréffentlichungen

38 Inkasso Kosten bei Inanspruchnahme von Abrechnungszentren

39 sonstige Versicherungen soweit nichtin 10, 24 und 29 enthalten

40 Sachkosten "fiktive Verwaltung" Nach Vorgaben der Kostenrichtlinien Ziffer 4.2

41 Gesamt Allgemeinkosten Summe Zeilen 33 bis 40 des BAB

42 Verzinsung Eigenkapital Nach Vorgaben der Kostenrichtlinien Ziffer 3.3.2

43 Zinsen fur Fremdkapital

44 Kontokorrentzinsen / Bankgeblhren

45 Gesamt Zinsen Summe Zeilen 42 bis 44 des BAB

46 Summe Sachkosten Summe Zeilen 11+16+20+27+32+41+45 des BAB

47 AfA AuBlenanlagen

48 AfA Gebaude

49 AfA techn. Bauanlagen, Heizung / Klima

50 AfA Inventar, Maschinen und Gerate inkl. Leitstellentechnik, Datenerfassung

51 AfA Fahrzeuge

52 AfA Funk / Kommunikation AfA fir Funkgerate, Telekommunikation, Navigation usw.

53 AfA medizinisches Gerat

54 AfA fir GWG geringwertige Wirtschaftsgliter entsprechend der
Kostenrichtlinien nach Ziffer 3.3.1

55 Gesamt Abschreibungen (AfA) Summe Zeilen 47 bis 54 des BAB

56 Bruttogesamtkosten Summe Zeilen 8+46+55 des BAB

57 Zuschusse / Zuweisungen Erstattungen fiir Dienste bzw. Ausbildung, auch fiir
FSJ/Bundesfreiwilligendienst

58 Finanzertrage Skonti, Zinsertrage

59 Versicherungsleistungen Erstattungen von Versicherungen z.B. aus
Fahrzeugschaden Kasko bzw. Haftpflicht

60 Sonstige Einnahmen Sonstige nicht zuzuordnende Einnahmen

61 Verkaufserlése aus Anlagenabgang

62 Gesamtsumme Abzilige Summe Zeilen 57 bis 61 des BAB

63 Gesamtkosten RD gem. § 15 NRettDG Summe Zeilen 56 - 62 des BAB
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Anlage 3

Erlauterung der Umlageschlissel (US)

Die Bebuchung der allgemeinen Kostenstellen muss direkt erfolgen.

Die Umlageschlussel dienen der Verteilung der Kosten auf die Hilfskostenstellen, soweit sie dort nicht
direkt zuordnungsfahig sind. Generell sind die Kosten mdglichst direkt zuzuordnen. Die Kostenzuordnung
mittels Umlageschlissel erfolgt nur dann hilfsweise, wenn eine Direktzuordnung im Einzelfall nicht
maoglich ist.

Die Kosten werden unter Anwendung der nachstehenden US verteilt.

US 1:

Us 2:

UsS 3:

US 4:

US 5:

Die Verteilung der Kosten erfolgt prozentual nach den dienstplanmaRigen Personal —
Sollstunden.

Die Kostenverteilung erfolgt prozentual je Rettungsmittelart nach den Vorhaltestunden
gem. Bedarfsplan.

Die Kostenverteilung erfolgt prozentual nach der Zahl der Fahrzeuge (ohne Reservefahrzeuge).
In der jeweiligen Rettungsmittelart. Z.B.
5Kfz. =100 %

Davon 1RTW =20 %
3 KTW =60 %
1 NEF =20%

Die Kostenverteilung erfolgt prozentual nach der jahrlichen Kilometerleistung je Rettungsmittelart.

Die Kostenverteilung erfolgt prozentual nach Einsatzen (inkl. Fehleinsatzen) je Rettungsmittelart.
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Anlage 4

Abrechnung fur den Rettungsdienstbereich

Geschaftsjahr:

Geleistete Zahlungen an Leistungserbringer auf
der Basis der zu deckenden Gesamtkosten

Gesamtsummen

Notfallrettung

Krankentransport

Notarztdienst

1 _bzw. Budgetvereinbarung

2 Tragereinrichtungen

3 Beauftragter 1

4 Beauftragter 2

5 Beauftragter 3

6 Summe Zahlungen an Leistungserbringer
(= zu deckende Gesamtkosten)

7

Abgrenzung Plankosten gegen Istkosten

8 Forderungen/Verbindlichkeiten gegeniiber Trager

*%

9 Forderungen/Verbindlichkeiten gegentiber
Beauftragtem 1

*k

10 Forderungen/Verbindlichkeiten gegeniiber
Beauftragtem 2

*%

11 Forderungen/Verbindlichkeiten gegeniiber
Beauftragtem 3

*%

12 Summe Abgrenzung Plankosten gegen Istkosten

13 Zwischensumme (= Istkosten)

"= Zeile 6 + Zeile 12

14 Vortragbares Betriebsergebnis Vorjahre

15 Ist-Erlose*

16 vortragbares Betriebsergebnis
(=Uber- / Unterdeckung)

"= Zeile 13 + Zeile 14 + Zeile 15

Hinweise zur Abrechnung

*die Erlésermittlung erfolgt wie unter Ziffer 2 der Richtlinie beschrieben

**in den Zeilen 8 bis 11 sind die Abweichungen von den zu deckenden Gesamtkosten darzustellen, wenn vorher
entsprechende Vereinbarungen dariiber getroffen wurden (z.B. Dynamisierungsfaktoren im Budget oder andere

Ausnahmefaktoren.)
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Anlage 5
Einsatzstatistik

Die Systematik der Einsatzstatistik folgt in der Gliederung der Systematik der BAB (Rettungswache,

Leistungserbringer, Trager, Rettungsdienstbereich).

Daten

Rettungswache

(Nur die weiRen Felder sind auszufiillen.)

Kann ausgebfendet werden wenn Sonst-Kst nicht benutzt

Leistungsdaten fiir den BAB Rettungsdienst in Niedersachsen

Rettungsdienstbereich Musterkreis - fir den Zeitraum 01.01.-31.12.2019
Rettungswache Muster

Zeile Summe Hilfskostenstelle
RTWY KWW NEF MZF Sonstige 1 | Sonstige 2 | Sonstige 3 | Sonstige 4 | Sonstige 5
1 2 3 10 11 12 13 14 15 16 17 18
I. Rettungdienststruktur
101 Anzahl Rettungsmittel 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
103 Vorhaltestunden pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
105 Jahresstunden Einsatzpersonal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
107 Jahresstunden Notarzte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Il. Leistungsdaten

109 Gesamteinsatze (117+120+123) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
111 Davon Fehleinsatze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
114 Einsétze abrechenbar fiir Entgeltkalk. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
117 Einsédtze Notfallrettung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
120 Einsétze Krankentransport 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
123 Einsétze Notarztdienst 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
126 Kilometer (131+134+137) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
128 Einsatz-Km abrechenbar fiir Entgeltkalk. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
131 Kilometer Notfallrettung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
134 Kilometer Krankentransport 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
137 Kilometer Notarztdienst 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
140 Einsatzdauer in Minuten @ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
152 Reservefahrzeuge 0 0 0 I 0 | 0 0 0 0 0 | 0
Berechnete Werte aus Tabelle RM-Vorhaltung zum Vergleich mit den Zeilen 101 bis 105
153 Anzahl Rettungsmittel 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
154 Vorhaltestunden pro Jahr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1585 Jahresstunden Einsatzpersonal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Daten Leistungserbringer

Leistungsdaten fiir den BAB Rettungsdienst in Niedersachsen®)

Leistungserbringer: |IF o v fiir den Berichtszeitraum Leerfeld
Zeile Summe Hilfs-Kostenstellen
Insgesamt RTWW KT NEF MZF
1 2 3 14 15 15 17
I. Rettungdienststruktur
101 Anzahl Rettungsmittel 0 0 0 0 0
102 Anteilin % 0% 0% 0% 0% 0%
103 RM-Vorhaltestunden 0 0 0 0 0
104 Anteilin % 0% 0% 0% 0% 0%
105 Jahresstunden Einsatzpersonal 0 0 0 0 0
106 Anteilin % 0% 0% 0% 0% 0%
107 Jahresstunden Notarzte 0 0 0 0 0
108 Anteilin % 0% 0% 0% 0% 0%
II. Leistungsdaten

109 Gesamteinsaize 0 0 0 0 0
110 Anteil in % 0% 0% 0% 0% 0%
111 Davon Fehleinséize 0 0 0 0 0
112 Anteilin % 0% 0% 0% 0% 0%
113 bezogen auf Einséize insgesamt in % 0% 0% 0% 0% 0%
114 Einsélze abrechenbar fiir Entgeltkalk. 0 0 0 0 0
115 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
116 bezogen auf Einséize insgesamt in % 0% 0% 0% 0% 0%
117 Gesamieinséize Nofallretiung 0 0 0 0 0
118 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
119 bezogen auf Einsétze insgesamt in % 0% 0% 0% 0% 0%
120 Gesamteinsatze Krankentransport 0 0 0 0 0
121 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
122 hezogen auf Einséize insgesamt in % 0% 0% 0% 0% 0%
123 Gesamieinséize Notarzidienst 0 0 0 0 0
124 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
125 bezogen auf Einsétze insgesamt in % 0% 0% 0% 0% 0%
126 Kilometer insgesamt 0 0 0 0 0
127 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
128 Kilometer abrechenbar fiir Entgeltkalk. 0 0 0 0 0
129 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
130 bezogen auf Kilometer insgesamt in % 0% 0% 0% 0% 0%
131 Kilometer Notfallretiung 0 0 0 0 0
132 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
133 bezogen auf Kilometer insgesamt in % 0% 0% 0% 0% 0%
134 Kilometer Krankentranspor 0 0 0 0 0
135 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
136 bezogen auf Kilometer insgesamt in % 0% 0% 0% 0% 0%
137 Kilometer Notarztdienst 0 0 0 0 0
138 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
139 bezogen auf Kilometer insgesamt in % 0% 0% 0% 0% 0%
140 Einsatzdauer in Minuten g pro Einsatz 0 0 0 0 0
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Daten Trager

Leistungsdaten fiir den BAB Rettungsdienst in Niedersachsen®)

A
Zeile Summe Hilfs-Kostenstellen
Insgesamt RTW KTW NEF MZF
1 2 3 14 15 16 17
Leistungsdaten Rettungsleitstelle

145 Einsatze Notfallrettung 0 0 0 0 0
146 Anteil in % 0,0%
147 Einsatze Krankentransport 0 0 0 0 0
148 Anteil in % 0,0%
149 Einsatze Notarztdienst 0 0 0 0 0
150 Anteil in % 0,0%
151 Personalstunden Anteil Rettungsdienst 0
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Daten Rettungsdienstbereich

Leistungsdaten fiir den BAB Rettungsdienst in Niedersachsen?*)

Hid
Zeile Summe Hilfskostenstellen
Insgesamt RTW KT NEF MZF
1 H 3 14 15 16 17
I. Rettungdienststruktur
101 Anzahl Rettungsmittel 0 0 0 0 0
102 Anteil in % 0% 0% 0% 0% 0%
103 RM-Vorhaltestunden 0 0 0 0 0
104 Anteil in % 0% 0% 0% 0% 0%
105 Jahresstunden Einsatzpersonal a 0 0 0 0
106 Anteil in % 0% 0% 0% 0% 0%
107 Jahresstunden MNotarzte 0 a a 0 0
108 Anteil in % 0% 0% 0% 0% 0%
Il. Leistungsdaten
108 Gesamteinsétze 0 1] 0 0 0
110 Anteil in % 0% 0% 0% 0% 0%
111 Davon Fehleinsétze 0 0 0 0 0
112 Anteil in % 0% 0% 0% 0% 0%
113 bezogen auf Einsétze insgesamt in % 0,0% 0% 0% 0% 0%
114 Einsétze abrechenbar fir Entgeltkalk 0 a 0 0 0
115 Auftellungin % 0% 0% 0% 0% 0%
116 bezogen auf Einsétze insgesamt in % 0,0% 0% 0% 0% 0%
117 Gesamteinsatze MNotfallrettung a 0 0 0 0
118 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
1149 bezogen auf Einsatze insgesamt in % 0.0% 0% 0% 0% 0%
120 Gesamteinsatze Krankentransport 0 a a 0 0
121 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
122 bezogen auf Einsatze insgesamt in % 0,0% 0% 0% 0% 0%
123 Gesamteinsétze Notarztdienst 0 0 0 0 0
124 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
125 bezogen auf Einsatze insgesamt in % 0,0% 0% 0% 0% 0%
128 Kilometer insgesamt 0 0 0 0 0
127 Aufteilung in % 0,0% 0% 0% 0% 0%
128 Kilometer abrechenbar fur Entgeltkalk 0 0 0 0 0
129 Aufteilung in % 0% 0% 0% 0% 0%
130 bezogen auf Kilometer insgesamt in % 0.0% 0% 0% 0% 0%
131 Kilometer Notfallrettung 0 a a 0 0
132 Auftellung in % 0% 0% 0% 0% 0%
133 bezogen auf Kilometer insgesamt in % 0,0% 0% 0% 0% 0%
134 Kilometer Krankentransport 0 0 0 0 0
135 Auftellung in % 0% 0% 0% 0% 0%
136 bezogen auf Kilometer insgesamt in % 0,0% 0% 0% 0% 0%
137 Kilometer Notarztcienst 0 0 0 0 0
138 Auftellungin % 0% 0% 0% 0% 0%
139 bezogen auf Kilometer insgesamt in % 0,0% 0% 0% 0% 0%
140 Einsatzdauer in Minuten & 0 0 0 0 0
lll. Rettungsleitstelle
145 Einsatze Motfallrettung 0 0 0 0 0
146 Anteil in % 0,0%
147 Einsatze Krankentransport 0 a a 0 0
148 Anteil in % 0,0%
148 Einsétze Motarztdienst 0 0] 0] 0 0
150 Anteil in % 0.0%
151 Personalstunden Anteil Rettungsdienst 0
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Kennzahlen

Kennzahlen fiir den Rettungsdienst in Niedersachsen®)

FHEEHE

Zeile Summe Hauptkostenstellen

Insgesamt NFR KTP Notarzt- Sonstige
Dienst
1 2 3 14 15 16 17

501 1.1 Gesamtkosten / RM-Vorhaltestunden 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
502 1.2 Personalkosten / RM-Vorhaltestunden 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
503 1.3 Sachkosten/RM-Vorhaltestunden 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
504 1.4 |Investitionskosten / RM-Vorhaltestunden 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
505 1.5 Gesamtkosten / Gesamteinsatze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
506 1.6 Personalkosten /Gesamteinsatze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
507 1.7 Sachkosten / Gesamteinsatze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
508 1.8 Investitionskosten f Gesamteinsatze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
509 1.9 Variable Kosten / Gesamteinsatze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
510 2.1 Gesamteinsatze / 1.000 EW 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
511 2.2 Gesamteinsatze Jahr 0 0 0 0 0
512 2.3 Zeit pro Einsatz in Minuten 0 0 0 0 0
513 2.4 RTW Einsatzzeit / Vorhaltezeit 0,00%

514 2.4 RTW als KTW Einsatzzeit / Vorhaltezeit 0,00%

515 2.4 MZF Einsatzzeit / Vorhaltezeit 0,00%

516 2.4 MZF als KTW Einsatzzeit / Vorhaltezeit 0,00%

517 2.4 KTW als RTW Einsatzzeit / Vorhaltezeit 0,00%

518 2.4 KITW gqual. KTP Einsatzzeit / Vorhaltezeit 0,00%

519 2.4 Notarzt Einsatzzeit/ Vorhaltezeit 0,00%

520 3.1 Personalstunden RLS fur RD 0

521 3.2 Einsatze / Personalstunden RLS 0,00

522 3.3 Kosten RLS / Personalstunden RLS 0,00

523 3.4 Kosten RLS / Einwohner 0,00

524 3.5 Kosten RLS/ Gesamt-Einsatze 0,00

* GemdRk Kostenrichtlinien
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Anlage 6

Anlagenverzeichnis*
Rettungsdienstbereich

per 31.12 xxxx

Leistungserbringer HiOrg 1

Nummer im

Anlagenver- | Anschaffungs Anschaffungs | Abschlusswert | " + Zugang /| AfA-Betrag Wert per nachrichtlich:
Bezeichnung zeichnis zeitpunkt AfA-Satz wert [€] Vorjahr [€] Abgang [€] [€] 31.12. [€] Finanzierung
z.B. Beatmungsgerat 12003 Okt 18 16,67% 12.000,00 11.499,90 2.000,40 9.499,50 |Eigenkapital
z.B. Rettungswagen 12004 Jan 18 16,67% 117.000,00 117.000,00 19.503,90 97.496,10 |Fremdkapital

* Das Anlagenverzeichnis ist jeweils auf der Ebene Leistungserbringer / Tréger zu erstellen

Anlage 7

E

Einsatzfalle

L

Begriffsbestimmungen zur Kostenrechnungsrichtlinie

Leistungserbringer

R

Rettungswache

Einsatzfalle gemalR Nummer 4.2 Abschn. Il der Kostenrichtlinie

sind die abrechenbaren Einsatze.

Leistungserbringer sind die tragereigenen Rettungsdienste (z. B.
bei den Berufsfeuerwehren) geman § 4 NRettDG und die
Beauftragten gemaf § 5 NRettDG. Keine Leistungserbringer sind
z. B. die Rettungsleitstellen, Genehmigungsinhaber nach § 19

NRettDG, Notarztepools oder andere Beteiligte.

Als Rettungswache fir die Bewertungen gemaf den Nummern
3.5 und 4.2 sind nur die Rettungswachen zu berlcksichtigen, an
denen ganzjahrig und an mindestens finf Tagen in der Woche
ein RTW/MZF oder KTW gemaf Bedarfsplan vorgehalten wird.
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Anlage 8

Ausbildung zum Notfallsani

tater

Rettungswache Muster

Tabelle zur Ermittlung der durchschnittlichen Jahreskosten fiir Schiiler nach NotSanG in Niedersachsen
Rettungsdienstbereich Musterkreis - fiir den Zeitraum 01.01.-31.12.2019

. Jahres-
4 s . 1. Aus- 2. Aus- 3. Aus- : Durchschnitt pro Zuordnung BAB
Ausbildung zum Notfallsanitater BezugsgroBe| | e || Bt || E Gesamt Durchschnitt p.a. Monat gems:mtﬁﬁfﬂte) © Zeile N
Ausbildungsvergiitung monatlich Tarif €0,00 €0,00 €0,00
Ausbildungsv ergiitung p.a. bei Anzahl Monate 0,0 Monate €0,00 £0,00 €0,00 €0,00 €0,00 £€0,00 €0,00 1
Nebenkosten Arbeitgeber (z.B. BG/SV) % Aufschlag 0,00% €0,00 £0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 i
Personalkosten € p.a. £€0,00 €0,00 €0,00 £€0,00 €0,00 €0,00 £€0,00
Bekleidung Person €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 28
Betriebsarzt / Ei wng / Impfung Person €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 £0,00 €0,00 10
Sachkosten pro Schiiler pauschal €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 £0,00 €0,00 10
Versicherungen Person €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 39
Personalnebenkosten € p.a. £€0,00 £0,00 £€0,00 £0,00 £€0,00 £€0,00 £0,00
Schulgeld Kosten €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 £0,00 €0,00 g
Priifungsgebiihr pauschal €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 9
Fahrsict itstraining paust €0,00 €0,00 £0,00 €0,00 é
Fachpraxiskosten Krankenhaus [€/p.a.] Kosten €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 9
Praxisanleiterfrei: [AG-Per: pal] €0,00
Praxisanleiterfreistellung je Schiiler [%-VK] 4,00% €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 £0,00 €0,00
Sonstiges pauschal €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ausbildungskosten € p.a €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Bruttogesamtkosten €0,00 | €0,00 | €0,00||  <o,00 | €000 | €000 | €0,00
I uge
Rettungssanititer [AG Personalkosten p.a.] €0,00
R itater / Kompensati eil 30,00% €0,00 €0,00 €0,00
Kompensationsertrage Fahrdienst £€p.a. £€0,00 | €0,00 | £€0,00 €0,00 £€0,00 €0,00
Nettogesamtkosten| €0,00 | €0,00 | e0,00][ 0,00 €0,00 €0,00 €0,00 _
Ermittlung der Anzahl Monate zur Abrechnung
Startmonat Anz. Monate Anz. Schiller | Summe Monate | |Startmonat Anz. Monate Anz. Schiler Summe Monate Anzahl Monate
Januar 1 0 a Juli 1 [1] 0 zur Abrechnung
i ¢ 5 Februar 1 0 0 August 1 0 0 0
In der Tabll d d terlegten Feld
n der Tablle sin r;l:lrsz:]eﬁgj;l:::'un erlegten Felder - ; 5 5 e e ; 5 5
g April 1 0 0 Oktober 1 0 0
Mai 1 1] [1] November 1 [1] 0
mi 7 0 0 Dezember 7 0 0
|Anzahl Azubi | 0 BAB Zeile 1 €0,00
BAB Zeile 9 €0,00
BAB Zeile 10 €0,00
BAB Zeile 28 €0,00
BAB Zeile 39 €0,00
Insgesamt €0,00
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Anlage 9
Rettungsmittelvorhaltung (Tab. 1)
Auflistung der Rettungsmittelvorhaltung (1)

Rettungsdiensthereich Musterkreis - fur den Zeitraum 01.01.-31.12201%
Rettungswache Muster

Rettungsmittehvorhaltung Dienstplanmassigen Personal Sollstunden pro Jahr
Bezeichung, RWAT won Dis Tage Besatzung | Besatzung | Besatzung [Besatzung| Stunden | Insgesant RTW KTW HEF T Sonstige1 | Sonstge? | Sonslige 3 | Sonstged | Sonstige 5
Rufmarme ader (s [ (esmm) exhaNieia W steniade HotSan RS Sonstige | Insgesart
Kennzeichen RA"
1 2 3 4 5 & 8 S | 10 |41 | 42 )43 | 14 | 15| 16 A7 13 13 13 20 21 22 25 24 5 26 2 25 23 3
W | o | w1 | oo e | ok | so [awen
0,00 0,00 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0
0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 0,00 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0
0,00 0,00 T ] T T ] T ] T T T
0,00 0,00 [ [ ] [ [ [ [] 0 0 0
0,00 0,00 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0
0,00 0,00 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0
0,00 0,00 T [] T T ] T [] 0 T T
0,00 000 ] [ [ ] [ ] [] 0 0 0
0,00 0,00 0 [ 0 0 0 0 [ 0 0 0
0,00 0,00 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0
0,00 0,00 T ] 0 T ] T ] T T T
0,00 0,00 [] [ [ ] 0 [] [] 0 0 0
0,00 0,00 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0
0,00 0,00 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0
0,00 0,00 0 [ 0 0 0 0 [ 0 0 0
0,00 0,00 T [] T T [] T [] T T T
00 .00
00 00
00| 000
00 00
.00 00
0,00 0,00 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0
0,00 0,00 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0
0,00 0,00 0 [ 0 0 0 0 [ 0 0 0
0,00 0,00 [ [ [ [ [ [ [ 0 0 0
0,00 0,00 0 0 0 0 i 0 0 0 0 0
1 TPersonal Vorhalte 2unden [ [ L/ | R 0 1 0 1 i
|ErzeriusTeverteing (U5 1) | oo% | oow | oow | o0% | 0% 0.0% 0% 0% 0% 0%
[ 2 Tretfunesniftel Varhatestnden [ [ | i [ e [ | o [ |
[Eorhiatestuncen der Reftungsmitel in % (US 3) | o0% [ oo0% | oo | oox | oox [ 00w 00% | 00% | 00% | 00% |
| I 5 B [l T ] T T T
|Frea ge 1 Refungsmitielin % (& & | oo% [ oo% | oowm | 60w | oow 0.0% 0% 00% 0% 0%
2 JAreahi dergefatrenen Kilometer (aus RA-Statistk) [T (| || 0o [ o [ o TR | | ] P |
[Rreahi e gefahrenen Kilometer in % (US & | o0% [ oo% | oo% | oox | oox | o00% 00% | 00% | o0o0% | o00% |
L5 [Areahidercefatrenen Einstze (aus RIN-Statistiiy N ) | (T 0 1 0 0 0
Jrzahl der oefahrenen Einsétze in % (US & | no% | 00% | 00% | 00% | 0% 0.0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
® is 2um 31.12.2022 kirnen anstat und auch und eingeseizt werten
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Rettungsmittelvorhaltung (Tab. 2)

Auflistung der Rettungsmittelvorhaltung (2)
Rettungsdiensthbereich Musterkrels -fur den Zeitraum 01.01.-31.122019

Rettungswache Muster
Rettungsmittenvorhaliung Dienstplanmassigen Personal-Solistunden pro Jahr
Bezeichnung, | Schicht- Bnzahl RN von bis Tage Besatzung | Besatzung | Besatzung Stunden [ Insgesant RTW. KW HEF NEF Sonstige1 | Sonstige 2 | Sonstige 3 | Sonstige 4 | Sonstige 5
Rufname ader | anzohl RM tesimmy | (ssmmy VachaltungWochentage HotSan RS Sonstige | Insgesamt
Kennzeichen {0 oder1) RA
7 = 3 3 3 7 5 3N I I R R T T T w5 i Bl % E B = i3 z = Bl £l
Wo | o | wi | oo | e | s | 0 [eant
00 00
00 00
00| 000
.00 00
0,00 0,00 0 0 [ 0 0 0 0 0 [ 0
0,00 0,00 0 T ] 0 0 0 i 0 ] T
0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
0,00 0,00 0 0 ] 0 0 0 0 0 [ 0
00 00
00 00
00 00
00| 000
.00 00
0,00 0,00 0 [ [] 0 0 0 0 0 [l 0
0,00 0,00 0 0 ] 0 0 T i T ] 0
.00 00
00 00
00 00
00 00
0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0,00 0,00 0 0 [ 0 0 0 0 0 [ 0
00 00
00 00
00 00
00| 000
.00 00
00000
00 00
0,00 0,00 T T ] T T T T T ] T
0,00 0,00 0 0 [ 0 0 0 0 0 [ 0
0,00 0,00 0 0 [] 0 0 0 0 0 [ 0
0,00 0,00 T T [] 0 T T T T [ T
,00 00
00 00
00000
00 00
.00 00
0,00 0,00 0 0 [ 0 0 0 0 0 [ 0
0,00 0,00 0 0 [ 0 0 0 0 0 [0 0
0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
0,00 0,00 0 [ [ 0 0 0 [ 0 [ 0
[__Jro=oma vomstesunden T [ | [ ) [ T T T ] T
[Erozertiate Versiung (05 1) | oo% | oo% | 0% | 00% | 00% 0% 0% 0% 0% 0%
[z T= I o [ o | o [ & [ o [ 1 i [ i
|\/umanEs1unuenuerRenungsmrne\m%(USZ) I o0% [ o0o0% [ o0o% [ oo | o0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

3 Jrreanider der Rettungsiittel I 0 | i | [T | | 0 0 [0 0 [ 0
JArzan der Retiungarritielin % (LS 3 ] o00% [ 00% | o00% | oo0% | 00%

L3 [JArzahider gefahrenen Kilormeter (aus R Statistik) 1 [i | 0 | b | ma| 0 0 [ 0 0 0
[Erzant der uefanrenen Kioreter in % (US & | o0% [ oo [ o00% | oo0% | 00% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

[ 5__JFreanicer getavenen Emsatze (aus Rv-Statsie ] [ o e e ) ol T T T T T
Jreahl der gefahrenen Einsétze in % (US & | o00% [ 00w [ o0o0%x [ oox [ o0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
P pis zum 31122023 Kirnen anstatt 2 und auch und i eingesetzt werden
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Anlage 10

Personalbedarfsberechnung zum BAB Rettungsdienst in Niedersachsen

Personalbedfarfsberechnung zum BAB Rettungsdienst in Niedersachsen

Rettungsdienstbereich Musterkreis - fiir den Zeitraum 01.01.-31.12.2019
Rettungswache Muster

Berechnung der Netto-Jahres-Arbeitsstundenleistung
Beschreibung Ausfalltage 1 Ausfalltage 2
NotSan RettSan Sonstige NotSan RettSan Sonstige
RettA RettA
% 2 3 4 5 [ 7
01 Erholungsurlaub
02 Zusatzurlaub
04 Arbeitsbefreiung
05 HKrankheit
068 Freistellung z.B. 24./31.12.
07 Freizeitausgleich f. Arbeit an FT
08 Fortbildung
09 Bildungsurlaub
10 Betriebsversammiung
11 Sonstiges
12 Summe Ausfalltage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0
14 wéchentliche Arbeitszeit
15 Arbeitstage/Woche
16 Netto-Jahres-Arbeitsstunden 0 0 0 0 0 0
Berechnung Personalbedarf 2019
Beschreibung Personal-Vorhalte-Stunden Rechnerische Vollzeitkrifte
Notsan " RettSan Sonstige | Insgesamt | NotSan” RettSan Sonstige | Insgesamt
1 2 3 4 5 6 7 g 9
17 RM-Vorhaltung 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Umkleide- und Rilstzeiten 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Zwischensumme 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
20 RM-Vorhaltung 2 0 0 0 0 0,00 2,00 0,00 2,00
21 Umbkleide- und Riistzeiten 2 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Zwischensumme 0 0 0 0 0,00 2,00 0,00 2,00
23 Freistellung Betriebsrat 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
24 Freistellung Sonderfunktionen 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Ausfall-Rufbereitschaft 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Einsatzbedingte Mehrarbeitszeiten 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Personalersatz NotSan EP 0 0 0,00 0,00
28 Zwischensumme 0 0 0 0 0,00 2,00 0,00 2,00
28 Freistellung Rettungswachenleiter 0 0 0,03 0,03
30 Personalbedarf insgesamt 0 0 0 0 0,03 2,00 0,00 2,03
davon:
31 Nebenamtliche / GFB 0 0 0 0
32 Ehrenamtliche Krifte 0 0 0 0
33 FSJ & Bundesfreiw.-Dienst 0 0 0 0
34 Zwischensumme 0 0 0 0
35 Hauptamtliche Krifte 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Hauptamtliche Krafte 2 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
37 Hauptamtliche Krifte insgesamt 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Ist-Personalbestand NotSan RettA RettSan Sonstige Inges
38 CQualifikationsprofil hauptamtliche Krdfte in VK 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Qualifikationsprofil hauptamtliche Krafte Anzahl Personen 0 0 0 0 0,00

1} Bis zum 31.12.2022 kénnen anstatt Notfallsanititerfinnen auch Rettungsassistentenfinnen eingesetzt werden.
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Anlage 11

Ermittlung der Kosten fur die fiktive Verwaltung

Ermittlung der Kosten fiir die fiktive Verwaltung Rettungsdienst

entsprechend der Richtlinien fiir die Ermittlung der wirtschaftlichen Gesamtkosten RD Niedersachsen
und unter Beriicksichtiung der Verdnderungsrate gemaR § 71 Abs. 3 SGB V

1 Geldmenge Ergebnis
Anzahl |Aufgabenbereich fur BAB
2019 Zeile 6
0,00 |Geldmengen fur Geschaftsleitung / Verwaltung 69.480,79 0
0,00 Geldmengen fur Personalbewirtschaftung 55.374,27 0
0,00 Geldmengen fur Finanzbuchhaltung 55.374,27 0
Zwischensumme A 0
0,00 Geldmengen fur Fakturierung - Zwischensumme B 46.279,28 0
Summe insgesamt incl. Fakturierung
Grundeinstellungen
1 |Anzah| anerkannter Rettungswachen
0 |Vorhaltestunden Notarzte (RW-Statistik Zeile 107)
0,00 |Anzah| hauptamtlicher Einsatzkrafte + Amzahl NotSan Azubi
0 Stunden EA / NA (Tabelle P-Bedarf Zeilen 30 + 31)
0,00 entspricht Einsatzkraften
0 |Anzah| BufdifFSJ als Einsatzkrafte
0 |Einsé‘1tze abrechenbar (Zeile 114 RW-Statistik)
Aufteilung GF
0,00 fur hauptamtlicher Krafte
0,00 [fur Rettungswachen
0,00 |fur NA
0,00 |fur Bufdi
0,00 [fur EA /NA
0,00 Insgesamt
Aufteilung Personalbewirtschaftung
0,00 aus RD/VK
0,00 [fur NA
0,00 fur Anzahl Bufdi
0,00 |[fur EA /NA
0,00 Insgesamt
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